Зарегистрирован в Минюсте РФ 12 мая 2014 г. Регистрационный N 32220
В соответствии с частью 8 статьи 55 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326; N 23, ст. 2878; N 30, ст. 4036; N 48, ст. 6165; 2014, N 6, ст. 562, ст. 566) и подпунктом 5.2.30 Положения о Министерстве образования и науки Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 3 июня 2013 г. N 466 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, N 23, ст. 2923; N 33, ст. 4386; N 37, ст. 4702; 2014, N 2, ст. 126; N 6, ст. 582), приказываю:

Утвердить прилагаемый Порядок приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования.

Министр Д. Ливанов
Приложение
Порядок приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования
1. Настоящий Порядок приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования (далее - Порядок) определяет правила приема граждан Российской Федерации в организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования (далее - образовательные организации).

2. Прием иностранных граждан и лиц без гражданства, в том числе соотечественников за рубежом, в образовательные организации за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов осуществляется в соответствии с международными договорами Российской Федерации, Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326; N 23, ст. 2878; N 27, ст. 3462; N 30, ст. 4036; N 48, ст. 6165; 2014, N 6, ст. 562, ст. 566) и настоящим Порядком.

3. Правила приема в конкретную образовательную организацию устанавливаются в части, не урегулированной законодательством об образовании, образовательной организацией самостоятельно1.

Прием граждан на обучение по образовательным программам дошкольного образования в филиале образовательной организации осуществляется в соответствии с правилами приема на обучение в образовательной организации.

4. Правила приема в образовательные организации должны обеспечивать прием в образовательную организацию всех граждан, имеющих право на получение дошкольного образования.

Правила приема в государственные и муниципальные образовательные организации должны обеспечивать также прием в образовательную организацию граждан, имеющих право на получение дошкольного образования и проживающих на территории, за которой закреплена указанная образовательная организация (далее - закрепленная территория)2.

В субъектах Российской Федерации - городах федерального значения Москве и Санкт-Петербурге полномочия органов местного самоуправления внутригородских муниципальных образований в сфере образования, в том числе по закреплению образовательных организаций субъектов Российской Федерации за конкретными территориями, устанавливаются законами субъектов Российской Федерации - городов федерального значения Москвы и Санкт-Петербурга3.

5. В приеме в государственную или муниципальную образовательную организацию может быть отказано только по причине отсутствия в ней свободных мест, за исключением случаев, предусмотренных статьей 88 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326; N 23, ст. 2878; N 27, ст. 3462; N 30, ст. 4036; N 48, ст. 6165; 2014, N 6, ст. 562, ст. 566). В случае отсутствия мест в государственной или муниципальной образовательной организации родители (законные представители) ребенка для решения вопроса о его устройстве в другую общеобразовательную организацию обращаются непосредственно в орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющий государственное управление в сфере образования, или орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования4.

6. Образовательная организация обязана ознакомить родителей (законных представителей) со своим уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности воспитанников5.

Государственные и муниципальные образовательные организации размещают распорядительный акт органа местного самоуправления муниципального района, городского округа (в городах федерального значения - акт органа, определенного законами этих субъектов Российской Федерации) о закреплении образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района, городского округа, издаваемый не позднее 1 апреля текущего года6 (далее - распорядительный акт о закрепленной территории).

Копии указанных документов, информация о сроках приема документов размещаются на информационном стенде образовательной организации и на официальном сайте образовательной организации в сети Интернет. Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка с указанными документами фиксируется в заявлении о приеме в образовательную организацию и заверяется личной подписью родителей (законных представителей) ребенка.

7. Прием в образовательную организацию осуществляется в течение всего календарного года при наличии свободных мест.

8. Документы о приеме подаются в образовательную организацию, в которую получено направление в рамках реализации государственной и муниципальной услуги, предоставляемой органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления, по приему заявлений, постановке на учет и зачислению детей в образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)7.

9. Прием в образовательную организацию осуществляется по личному заявлению родителя (законного представителя) ребенка при предъявлении оригинала документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя), либо оригинала документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина и лица без гражданства в Российской Федерации в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 г. N 115-ФЗ "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 30, ст. 3032).

Образовательная организация может осуществлять прием указанного заявления в форме электронного документа с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования.

В заявлении родителями (законными представителями) ребенка указываются следующие сведения:

а) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) ребенка;

б) дата и место рождения ребенка;

в) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) родителей (законных представителей) ребенка;

г) адрес места жительства ребенка, его родителей (законных представителей);

д) контактные телефоны родителей (законных представителей) ребенка.

Примерная форма заявления размещается образовательной организацией на информационном стенде и на официальном сайте образовательной организации в сети Интернет.

Прием детей, впервые поступающих в образовательную организацию, осуществляется на основании медицинского заключения8.

Для приема в образовательную организацию:

а) родители (законные представители) детей, проживающих на закрепленной территории, для зачисления ребенка в образовательную организацию дополнительно предъявляют оригинал свидетельства о рождении ребенка или документ, подтверждающий родство заявителя (или законность представления прав ребенка), свидетельство о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания на закрепленной территории или документ, содержащий сведения о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания;

б) родители (законные представители) детей, не проживающих на закрепленной территории, дополнительно предъявляют свидетельство о рождении ребенка.

Родители (законные представители) детей, являющихся иностранными гражданами или лицами без гражданства, дополнительно предъявляют документ, подтверждающий родство заявителя (или законность представления прав ребенка), и документ, подтверждающий право заявителя на пребывание в Российской Федерации.

Иностранные граждане и лица без гражданства все документы представляют на русском языке или вместе с заверенным в установленном порядке переводом на русский язык.

Копии предъявляемых при приеме документов хранятся в образовательной организации на время обучения ребенка.

10. Дети с ограниченными возможностями здоровья принимаются на обучение по адаптированной образовательной программе дошкольного образования только с согласия родителей (законных представителей) и на основании рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии.

11. Требование представления иных документов для приема детей в образовательные организации в части, не урегулированной законодательством об образовании, не допускается.

12. Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка, в том числе через информационные системы общего пользования, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, уставом образовательной организации фиксируется в заявлении о приеме и заверяется личной подписью родителей (законных представителей) ребенка.

Подписью родителей (законных представителей) ребенка фиксируется также согласие на обработку их персональных данных и персональных данных ребенка в порядке, установленном законодательством Российской Федерации9.

13. Родители (законные представители) ребенка могут направить заявление о приеме в образовательную организацию почтовым сообщением с уведомлением о вручении посредством официального сайта учредителя образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" в порядке предоставления государственной и муниципальной услуги в соответствии с пунктом 8 настоящего Порядка.

Оригинал паспорта или иного документа, удостоверяющего личность родителей (законных представителей), и другие документы в соответствии с пунктом 9 настоящего Порядка предъявляются руководителю образовательной организации или уполномоченному им должностному лицу в сроки, определяемые учредителем образовательной организации, до начала посещения ребенком образовательной организации.

14. Заявление о приеме в образовательную организацию и прилагаемые к нему документы, представленные родителями (законными представителями) детей, регистрируются руководителем образовательной организации или уполномоченным им должностным лицом, ответственным за прием документов, в журнале приема заявлений о приеме в образовательную организацию. После регистрации заявления родителям (законным представителям) детей выдается расписка в получении документов, содержащая информацию о регистрационном номере заявления о приеме ребенка в образовательную организацию, перечне представленных документов. Расписка заверяется подписью должностного лица образовательной организации, ответственного за прием документов, и печатью образовательной организации.

15. Дети, родители (законные представители) которых не представили необходимые для приема документы в соответствии с пунктом 9 настоящего Порядка, остаются на учете детей, нуждающихся в предоставлении места в образовательной организации. Место в образовательную организацию ребенку предоставляется при освобождении мест в соответствующей возрастной группе в течение года.

16. После приема документов, указанных в пункте 9 настоящего Порядка, образовательная организация заключает договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования (далее - договор)10 с родителями (законными представителями) ребенка.

17. Руководитель образовательной организации издает распорядительный акт о зачислении ребенка в образовательную организацию (далее - распорядительный акт) в течение трех рабочих дней после заключения договора. Распорядительный акт в трехдневный срок после издания размещается на информационном стенде образовательной организации и на официальном сайте образовательной организации в сети Интернет.

После издания распорядительного акта ребенок снимается с учета детей, нуждающихся в предоставлении места в образовательной организации, в порядке предоставления государственной и муниципальной услуги в соответствии с пунктом 8 настоящего Порядка.

18. На каждого ребенка, зачисленного в образовательную организацию, заводится личное дело, в котором хранятся все сданные документы.

1 Часть 9 статьи 55 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326; N 23, ст. 2878; N 27, ст. 3462; N 30, ст. 4036; N 48, ст. 6165; 2014, N 6, ст. 562, ст. 566).
2 Части 2 и 3 статьи 67 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326; N 23, ст. 2878; N 27, ст. 3462; N 30, ст. 4036; N 48, ст. 6165; 2014, N 6, ст. 562, ст. 566).
3 Часть 2 статьи 9 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326; N 23, ст. 2878; N 30, ст. 4036; N 48, ст. 6165; 2014, N 6, ст. 562, ст. 566).
4 Часть 4 статьи 67 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326; N 23, ст. 2878; N 27, ст. 3462; N 30, ст. 4036; N 48, ст. 6165; 2014, N 6, ст. 562, ст. 566).
5 Часть 2 статьи 55 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326; N 23, ст. 2878; N 27, ст. 3462; N 30, ст. 4036; N 48, ст. 6165; 2014, N 6, ст. 562, ст. 566).
6 Для распорядительных актов о закрепленной территории, издаваемых в 2014 году, срок издания - не позднее 1 мая.
7 Пункт 2 сводного перечня первоочередных государственных и муниципальных услуг, предоставляемых органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления в электронном виде, а также услуг, предоставляемых в электронном виде учреждениями и организациями субъектов Российской Федерации и муниципальными учреждениями и организациями, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2009 г. N 1993-р (Собрание законодательства Российской Федерации, 2009, N 52, ст. 6626; 2010, N 37, ст. 4777; 2012, N 2, ст. 375).
8 Пункт 11.1 Постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. N 26 "Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций" (зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 29 мая 2013 г., регистрационный N 28564).
9 Часть 1 статьи 6 Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, N 31, ст. 3451).
10 Часть 2 статьи 53 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326; N 23, ст. 2878; N 30, ст. 4036; N 48, ст. 6165; 2014, N 6, ст. 562, ст. 566).
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
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     Порядок приема детей на обучение по образовательным программам дошкольного образования в муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение детский сад  «Серповской» оставлены на основании Приказа Министерства образования и науки РФ от 8 апреля 2014г. « Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования» 

1. Прием в образовательную организацию осуществляется в течение всего календарного года при наличии свободных мест.

2. Документы о приеме подаются в образовательную организацию, в которую получено направление в рамках реализации государственной и муниципальной услуги, предоставляемой органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления, по приему заявлений, постановке на учет и зачислению детей в образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады).

3. Прием в образовательную организацию осуществляется по личному заявлению родителя (законного представителя) ребенка при предъявлении оригинала документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя), либо оригинала документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина и лица без гражданства в Российской Федерации в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 г. N 115-ФЗ "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 30, ст. 3032).

В заявлении родителями (законными представителями) ребенка указываются следующие сведения:                                                                                                                    

 а) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) ребенка;

 б) дата и место рождения ребенка;                                                                                        

 в) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) родителей (законных представителей) ребенка;                                                                                                           

г) адрес места жительства ребенка, его родителей (законных представителей);                 

 д) контактные телефоны родителей (законных представителей) ребенка.

Примерная форма заявления размещается образовательной организацией на информационном стенде и на официальном сайте образовательной организации в сети Интернет.

Прием детей, впервые поступающих в образовательную организацию, осуществляется на основании медицинского заключения.

Для приема в образовательную организацию:

а) родители (законные представители) детей, проживающих на закрепленной территории, для зачисления ребенка в образовательную организацию дополнительно предъявляют оригинал свидетельства о рождении ребенка или документ, подтверждающий родство заявителя (или законность представления прав ребенка), свидетельство о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания на закрепленной территории или документ, содержащий сведения о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания;

б) родители (законные представители) детей, не проживающих на закрепленной территории, дополнительно предъявляют свидетельство о рождении ребенка.

Родители (законные представители) детей, являющихся иностранными гражданами или лицами без гражданства, дополнительно предъявляют документ, подтверждающий родство заявителя (или законность представления прав ребенка), и документ, подтверждающий право заявителя на пребывание в Российской Федерации.

Иностранные граждане и лица без гражданства все документы представляют на русском языке или вместе с заверенным в установленном порядке переводом на русский язык.

Копии предъявляемых при приеме документов хранятся в образовательной организации на время обучения ребенка.

4. Дети с ограниченными возможностями здоровья принимаются на обучение по адаптированной образовательной программе дошкольного образования только с согласия родителей (законных представителей) и на основании рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии.

5. Требование представления иных документов для приема детей в образовательные организации в части, не урегулированной законодательством об образовании, не допускается.

6. Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка, в том числе через информационные системы общего пользования, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, уставом образовательной организации фиксируется в заявлении о приеме и заверяется личной подписью родителей (законных представителей) ребенка.

Подписью родителей (законных представителей) ребенка фиксируется также согласие на обработку их персональных данных и персональных данных ребенка в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7. Оригинал паспорта или иного документа, удостоверяющего личность родителей (законных представителей), и другие документы в соответствии с пунктом 9 настоящего Порядка предъявляются руководителю образовательной организации или уполномоченному им должностному лицу в сроки, определяемые учредителем образовательной организации, до начала посещения ребенком образовательной организации.

8. Заявление о приеме в образовательную организацию и прилагаемые к нему документы, представленные родителями (законными представителями) детей, регистрируются руководителем образовательной организации или уполномоченным им должностным лицом, ответственным за прием документов, в журнале приема заявлений о приеме в образовательную организацию. После регистрации заявления родителям (законным представителям) детей выдается расписка в получении документов, содержащая информацию о регистрационном номере заявления о приеме ребенка в образовательную организацию, перечне представленных документов. Расписка заверяется подписью должностного лица образовательной организации, ответственного за прием документов, и печатью образовательной организации.

9. Дети, родители (законные представители) которых не представили необходимые для приема документы в соответствии с пунктом 9 настоящего Порядка, остаются на учете детей, нуждающихся в предоставлении места в образовательной организации. Место в образовательную организацию ребенку предоставляется при освобождении мест в соответствующей возрастной группе в течение года.

10. После приема документов, указанных в пункте 9 настоящего Порядка, образовательная организация заключает договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования (далее - договор) с родителями (законными представителями) ребенка.

11. Руководитель образовательной организации издает распорядительный акт о зачислении ребенка в образовательную организацию (далее - распорядительный акт) в течение трех рабочих дней после заключения договора. Распорядительный акт в трехдневный срок после издания размещается на информационном стенде образовательной организации и на официальном сайте образовательной организации в сети Интернет.

После издания распорядительного акта ребенок снимается с учета детей, нуждающихся в предоставлении места в образовательной организации, в порядке предоставления государственной и муниципальной услуги в соответствии с пунктом 2 настоящего Порядка.

12. На каждого ребенка, зачисленного в образовательную организацию, заводится личное дело, в котором хранятся все сданные документы.
     Заведующему МБДОУ детский сад «Серповской»

                                                                                                                                         Федяевой М.В.
                     от __________________________________________________________

(Ф.И.О. (последнее- при наличии) родителя (законного представителя)
                          проживающего (ей) по адресу:______________________________________
________________________________________________________________

зарегистрированного  (ой) по адресу:________________________________
________________________________________________________________
                                                        ( по паспорту)

контактные телефоны ____________________________________________

                                         E-mail: ______________________________________                                                                    
заявление

о приеме  ребёнка в дошкольное образовательное учреждение

       Прошу Вас  принять в Алкужинский филиал муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада  «Серповской» по адресу Моршанский  район с. Алкужи, ул. Новая, дом 1 на обучение по образовательным программам дошкольного образования моего ребенка

________________________________________________________________________________

(Ф.И.О.( последнее- при наличии) ребенка)
_____________________, ___________________________________, проживающего по адресу: 

            (дата рождения)                                 (место рождения)

.

Приложение:

1. Свидетельство о рождении ребёнка (копия)                                                                       
2.  Медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка (оригинал)                       
3.    Свидетельство о регистрации ребенка по месту жительства или по месту пребывания    на закрепленной территории (копия)
            4.  Согласие на обработку персональных данных ребенка и родителей (оригинал)
     С  лицензией на осуществление образовательной деятельности, уставом, образовательными программами, локальными актами, регламентирующими организацию, осуществление образовательной деятельности, правами и обязанности  участников образовательного процесса, ознакомлен(а)______________

                         (подпись)

«_______»____________                              _________________  ________________________

                                                                                                               (подпись)                         (расшифровка подписи)

Сведения о родителях

мать: 


Ф.И.О (последнее- при наличии)
адрес проживания, телефон

отец: 

Ф.И.О (последнее- при наличии)
адрес проживания, телефон

Регистрационный № ________   «_____»_______ 20________г.

ДОГОВОР  ОБ ОБРАЗОВАНИИ                        

по образовательным программам дошкольного образования

с. Серповое                                                                                                                                                   «   » _                    2016  г

         Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение  детский  сад  «Серповской»,  осуществляющее образовательную деятельность (далее – ДОУ)  на основании  лицензии  от   28.12.2011 РО № 036114, выданной управлением образования и науки Тамбовской области,    именуемое в дальнейшем  «Исполнитель», в лице заведующего Федяевой Марины Валентиновны,  действующей на основании Устава от 10.06.2014  №  736  с одной стороны,  и  родителями (законными представителями )                                                                    _______________________    

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                        (фамилия, имя, отчество  родителя)

именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего (ней)  

  ___________________________________________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка дата рождения)               проживающего (щей)  по адресу:_______________________________________________
____________________________________________________________________________
                           (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)                                                                           именуемый (ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

                                                      1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в ДОУ, присмотр и уход за Воспитанником в   Алкужинском филиале муниципального бюджетного дошкольного  образовательного  учреждения  детского  сада  «Серповской».       
1.2. Форма
обучения
очная.                                                                                                            1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного образования.                                                                                                                                   1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора: до прекращения образовательных отношений.               1.5. Режим пребывания Воспитанника в ДОУ: полный день – 9 часов, с 7.30 до 16.30 часов ежедневно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством
Российской
Федерации.                                                                               1.6. Воспитанник зачисляется в группу_общеразвивающей направленности от 3-5 лет.
                                             2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения Воспитанника в семье.

 2.1.3. Не принимать Воспитанника в группу с признаками катаральных явлений, явлений интоксикации (острая стадия ринита, температура тела выше 37 градусов и др.), при наличии жидкого стула, сыпи на кожных покровах. ( СанПин 2.4.1.3049-13).
2.1.4. Не привитого против полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакцины ребенка разобщить с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течение последних 60 дней, на срок 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ в соответствии с п.9.5 СП 3.1. 2951-11 «Профилактика полиомиелита», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.07.2011г.3 107.

2.2. Заказчик вправе:

 2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.

2.2.2.
Получать от Исполнителя
информацию:                                                                           по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных
разделом
1 настоящего
Договора;                                                                                  о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, 

его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с лицензией, уставом ДОУ на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).         
 2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.

2.3. Исполнитель обязан:                                                                                                                          2.3.1.Обеспечивать Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом ДОУ,  лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.                                                                                  

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.                                                                                                                                

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психического  насилия, обеспечивать условия укрепления  нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.                                                                                                                                                                           

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в ДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
его
жизнь
и
здоровье.                                                                                   2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной  программе, предусмотренной пунктом 1.3. настоящего Договора.  

2.3.8. Обеспечить  реализацию  образовательной  программы  средствами  обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности развивающей предметно-пространственной  среды.
2.3.9. Обеспечить Воспитанника необходимым сбалансированным трёхразовым питанием на основании утвержденного примерного 10 дневного меню: с 08.30-09.00 часов – завтрак, с 10.00 – 10.15 часов – второй завтрак, 12.00.-13.00 часов – обед, с 15.30 – 15.50 часов – полдник.

2.3.10.Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.11. Уведомить Заказчика за 14 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.12. Предоставлять квитанцию за содержание ребёнка не позднее 10 числа текущего месяца.

2.4.Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в установленном порядке.

2.4.3. При поступлении  Воспитанника в ДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом ДОУ.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного  телефона и места жительства
и иных существенных
изменениях.                                                                            2.4.5.Обеспечивать посещение Воспитанником ДОУ согласно правил внутреннего распорядка
Исполнителя.                                                                                                               2.4.6. Приводить Воспитанника в ДОУ без признаков болезни и недомогания для предотвращения их распространения среди других воспитанников. 

2.4.7. Информировать Исполнителя лично или по телефону о предстоящем отсутствии ребенка в ДОУ или его болезни до 8-00 часов текущего дня.                                                       В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения ДОУ Воспитанником в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.   

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. ДОУ не несет ответственности за Воспитанника, если Воспитанник не передан лично воспитателю. В случае, если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из ДОУ, представлять заявление с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. Не приходить в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.4.10. Приводить Воспитанника в ДОУ в опрятном виде. Предоставить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня: расческу, носовые платки, сменную одежду для прогулки (брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года, сменное белье (трусы, майку), пижаму – в холодный период; для физкультурных занятий – спортивную форму для зала и облегченную одежду, и обувь для улицы.             

2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника опасных для здоровья игрушек и предметов.   
 2.4.12. Посещать родительские собрания. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.                     

                                                                                                                                                                                                                                                   3. Порядок расчета и взимания родительской платы.                                            
3.1. Размер родительской платы за присмотр за ребенком в Учреждении устанавливается учредителем Учреждения – администрацией Моршанского района  Тамбовской области в соответствии со ст.65 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

3.2. Начисление родительской  платы  производится  из  расчёта  фактически  оказанной  услуги   по  присмотру   и  уходу  соразмерно количеству  календарных  дней,  в   течении  которых   оказывалась  услуга .   Заказчик   ежемесячно  вносит  родительскую  плату  за  присмотр  и  уход.  за   Воспитанником                                                                                            

 3.3.  Оплата  производится  в  срок  не  позднее  10 числа   текущего  месяца,  за  который  вносится  плата    на  счёт, указанный  в  квитанции  об  оплате.  

 3.4. За  присмотр и  уход  за  детьми – инвалидами, детьми- сиротами  и  детьми, оставшимися  без  попечения  родителей, а  также  за  детьми  с   туберкулезной  интоксикацией,  обучающимися   в  Учреждении,  родительская   плата  не  взимается. 

 3.5  Учредитель  вправе  снизить  размер  родительской  платы   или  не  взимать   её  с  отдельных  категорий   родителей   (законных  представителей) в  определяемых  им   случаях  и  порядке. Указанная  информация   доводится  Учреждением  до  сведения   Родителя.

  3.6. Не  допускается  включение   расходов  на   реализацию  образовательной  программы   дошкольного  образования, а  также   расходов  на  содержание   недвижимого  имущества  Учреждения  в   родительскую  плату   за  присмотр  и  уход  за  ребёнком.
3.7. Родитель (законный представитель) имеет право на получение компенсации в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ: на первого ребенка – 20% среднего размера платы за присмотр и уход за детьми, который устанавливается постановлением администрации области, 50% размера такой платы - на второго ребенка; 70% размера такой платы - на третьего и последующих детей. При этом сумма предоставляемой компенсации не должна превышать установленного размера компенсации от суммы, фактически внесенной родительской платы.
          4. Ответственность    за   неисполнение  или  не  надлежащее  исполнение   обязательств  по   договору, порядок  разрешения  споров   

   4.1 . За  неисполнение   либо  ненадлежащее   исполнение  обязательств  по   настоящему Договору  Исполнитель  и  Заказчик   несут  ответственность,  предусмотренную  законодательством  Российской  Федерации  и  настоящим   Договором.       

                                       5. Основания  изменения  и  расторжения  договора.

5.1  Условия, на  которых  заключен   настоящий  Договор, могут  быть  изменены  по     соглашению  сторон. 

 

5.2. Все  изменения и  дополнения к  настоящему  Договору  должны   быть     совершены  в  письменной   форме  и   подписаны   уполномоченными  представителями  Сторон.

5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 
         5.4. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

  6. Заключительные положения.                                                                                                                                                                                                                       
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.
6.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о изменениях реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5.Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7. Реквизиты и подписи сторон.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Серповской»

Адрес: 393933, Тамбовская область, Моршанский район, село Серповое, переулок Гусят, дом  8
Телефон 8(47533) 75723
E-mail:    mar.fedyaewa2010@yandex.ru
ИНН 6809003775  
ОГРН 1026800680004

	ЗАКАЗЧИК:

Ф.И.О. (родителя законного представителя)___

________________________________________
________________________________________

Паспорт_________________________________ 
________________________________________  

________________________________________

________________________________________
Адрес:__________________________________ 
________________________________________

________________________________________
_________________________________________
Место работы:____________________________

________________________________________

Должность:______________________________

Телефон:________________________________


	ПОДПИСИ СТОРОН:

Заведующий___________ 

Федяева Марина Валентиновна
М.П.

Дата:____________________


	Заказчик:______________________________________/

                   подпись                         расшифровка

Дата: _________________.




Второй экземпляр договора об образовании на руки получен 

«________»_______________________20___года                       ___________________________________

                                                                подпись заказчика

ДОГОВОР  ОБ ОБРАЗОВАНИИ                        

по образовательным программам дошкольного образования

с. Серповое                                                                                                                                                   «1 » _сентября  2015  г

         Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение  детский  сад  «Серповской»,  осуществляющее образовательную деятельность (далее – ДОУ)  на основании  лицензии  от   28.12.2011 РО № 036114, выданной управлением образования и науки Тамбовской области,    именуемое в дальнейшем  «Исполнитель», в лице заведующего Федяевой Марины Валентиновны,  действующей на основании Устава от 10.06.2014  №  736  с одной стороны,  и  родителями (законными представителями )  Барбашов Алексей Сергеевич_______________________    

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                        (фамилия, имя, отчество  родителя)

именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего (ней)  

________________Барабашов Клим Алексеевич, 25.02.2013г.р.______________  

                   (фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка дата рождения)               проживающего (щей)  по адресу:_393934, пос. Зелёный Бор, ул. Новая, д.2а, кв.2_____
____________________________________________________________________________
                           (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)                                                                           именуемый (ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

                                                      1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в ДОУ, присмотр и уход за Воспитанником в   муниципальном бюджетном дошкольном  образовательном  учреждении  детский  сад  «Серповской».       
1.2. Форма
обучения
очная.                                                                                                            1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного образования.                                                                                                                                   1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора: до прекращения образовательных отношений.               1.5. Режим пребывания Воспитанника в ДОУ: полный день – 9 часов, с 8.00 до 17.00 часов ежедневно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством
Российской
Федерации.                                                                               1.6. Воспитанник зачисляется в группу_общеразвивающей направленности от 3-5 лет.
                                             2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения Воспитанника в семье.

 2.1.3. Не принимать Воспитанника в группу с признаками катаральных явлений, явлений интоксикации (острая стадия ринита, температура тела выше 37 градусов и др.), при наличии жидкого стула, сыпи на кожных покровах. ( СанПин 2.4.1.3049-13).
2.1.4. Не привитого против полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакцины ребенка разобщить с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течение последних 60 дней, на срок 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ в соответствии с п.9.5 СП 3.1. 2951-11 «Профилактика полиомиелита», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.07.2011г.3 107.

2.2. Заказчик вправе:

 2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.

2.2.2.
Получать от Исполнителя
информацию:                                                                           по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных
разделом
1 настоящего
Договора;                                                                                  о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, 

его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с лицензией, уставом ДОУ на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).         
 2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.

2.3. Исполнитель обязан:                                                                                                                          2.3.1.Обеспечивать Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом ДОУ,  лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.                                                                                  

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.                                                                                                                                

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психического  насилия, обеспечивать условия укрепления  нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.                                                                                                                                                                           

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в ДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
его
жизнь
и
здоровье.                                                                                   2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной  программе, предусмотренной пунктом 1.3. настоящего Договора.  

2.3.8. Обеспечить  реализацию  образовательной  программы  средствами  обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности развивающей предметно-пространственной  среды.
2.3.9. Обеспечить Воспитанника необходимым сбалансированным трёхразовым питанием на основании утвержденного примерного 10 дневного меню: с 08.30-09.00 часов – завтрак, с 10.00 – 10.15 часов – второй завтрак, 12.00.-13.00 часов – обед, с 15.30 – 15.50 часов – полдник.

2.3.10.Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.11. Уведомить Заказчика за 14 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.12. Предоставлять квитанцию за содержание ребёнка не позднее 10 числа текущего месяца.

2.4.Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в установленном порядке.

2.4.3. При поступлении  Воспитанника в ДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом ДОУ.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного  телефона и места жительства
и иных существенных
изменениях.                                                                            2.4.5.Обеспечивать посещение Воспитанником ДОУ согласно правил внутреннего распорядка
Исполнителя.                                                                                                               2.4.6. Приводить Воспитанника в ДОУ без признаков болезни и недомогания для предотвращения их распространения среди других воспитанников. 

2.4.7. Информировать Исполнителя лично или по телефону о предстоящем отсутствии ребенка в ДОУ или его болезни до 8-30 часов текущего дня.                                                       В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения ДОУ Воспитанником в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.   

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. ДОУ не несет ответственности за Воспитанника, если Воспитанник не передан лично воспитателю. В случае, если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из ДОУ, представлять заявление с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. Не приходить в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.4.10. Приводить Воспитанника в ДОУ в опрятном виде. Предоставить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня: расческу, носовые платки, сменную одежду для прогулки (брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года, сменное белье (трусы, майку), пижаму – в холодный период; для физкультурных занятий – спортивную форму для зала и облегченную одежду, и обувь для улицы.             

2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника опасных для здоровья игрушек и предметов.   
 2.4.12. Посещать родительские собрания. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.                     

                                                                                                                                                                                                                                                   3. Порядок расчета и взимания родительской платы.                                            
3.1. Размер родительской платы за присмотр за ребенком в Учреждении устанавливается учредителем Учреждения – администрацией Моршанского района  Тамбовской области в соответствии со ст.65 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

3.2. Начисление родительской  платы  производится  из  расчёта  фактически  оказанной  услуги   по  присмотру   и  уходу  соразмерно количеству  календарных  дней,  в   течении  которых   оказывалась  услуга .   Заказчик   ежемесячно  вносит  родительскую  плату  за  присмотр  и  уход.  за   Воспитанником                                                                                            

 3.3.  Оплата  производится  в  срок  не  позднее  10 числа   текущего  месяца,  за  который  вносится  плата    на  счёт, указанный  в  квитанции  об  оплате.  

 3.4. За  присмотр и  уход  за  детьми – инвалидами, детьми- сиротами  и  детьми, оставшимися  без  попечения  родителей, а  также  за  детьми  с   туберкулезной  интоксикацией,  обучающимися   в  Учреждении,  родительская   плата  не  взимается. 

 3.5  Учредитель  вправе  снизить  размер  родительской  платы   или  не  взимать   её  с  отдельных  категорий   родителей   (законных  представителей) в  определяемых  им   случаях  и  порядке. Указанная  информация   доводится  Учреждением  до  сведения   Родителя.

  3.6. Не  допускается  включение   расходов  на   реализацию  образовательной  программы   дошкольного  образования, а  также   расходов  на  содержание   недвижимого  имущества  Учреждения  в   родительскую  плату   за  присмотр  и  уход  за  ребёнком.
3.7. Родитель (законный представитель) имеет право на получение компенсации в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ: на первого ребенка – 20% среднего размера платы за присмотр и уход за детьми, который устанавливается постановлением администрации области, 50% размера такой платы - на второго ребенка; 70% размера такой платы - на третьего и последующих детей. При этом сумма предоставляемой компенсации не должна превышать установленного размера компенсации от суммы, фактически внесенной родительской платы.
          4. Ответственность    за   неисполнение  или  не  надлежащее  исполнение   обязательств  по   договору, порядок  разрешения  споров   

   4.1 . За  неисполнение   либо  ненадлежащее   исполнение  обязательств  по   настоящему Договору  Исполнитель  и  Заказчик   несут  ответственность,  предусмотренную  законодательством  Российской  Федерации  и  настоящим   Договором.       

                                       5. Основания  изменения  и  расторжения  договора.

5.1  Условия, на  которых  заключен   настоящий  Договор, могут  быть  изменены  по     соглашению  сторон. 

 

5.2. Все  изменения и  дополнения к  настоящему  Договору  должны   быть     совершены  в  письменной   форме  и   подписаны   уполномоченными  представителями  Сторон.

5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 
         5.4. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

  6. Заключительные положения.                                                                                                                                                                                                                       
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.
6.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о изменениях реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5.Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7. Реквизиты и подписи сторон.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Серповской»

Адрес: 393933, Тамбовская область, Моршанский район, село Серповое, переулок Гусят, дом  8
Телефон 8(47533) 75723
E-mail:    mar.fedyaewa2010@yandex.ru
ИНН 6809003775  
ОГРН 1026800680004

	ЗАКАЗЧИК:

Ф.И.О. (родителя законного представителя)___

Барбашов Алексей Сергеевич_______________
________________________________________

Паспорт_6809 558713, выдан ОУФМС России 
по Тамбовской области в Моршанском районе  

06.11.2009г.
Адрес:393934, Тамбовская обл., Моршанский 

р-н, пос. Зелёный Бор, ул. Новая, д.2а, кв.2
________________________________________

________________________________________

Место работы:____________________________

________________________________________

Должность:______________________________

Телефон:_89204716338


	ПОДПИСИ СТОРОН:

Заведующий___________ 

Федяева Марина Валентиновна
М.П.

Дата:01.09.2015г.


	Заказчик:_________________/Барбашов А.С./

                   подпись                         расшифровка

Дата: 01.09.2015г.




Второй экземпляр договора об образовании на руки получен 

«________»_______________________20___года                       ___________________________________

                                                                подпись заказчика

ДОГОВОР  ОБ ОБРАЗОВАНИИ                        

по образовательным программам дошкольного образования

с. Серповое                                                                                                                                                   «1 » _сентября  2015  г

         Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение  детский  сад  «Серповской»,  осуществляющее образовательную деятельность (далее – ДОУ)  на основании  лицензии  от   28.12.2011 РО № 036114, выданной управлением образования и науки Тамбовской области,    именуемое в дальнейшем  «Исполнитель», в лице заведующего Федяевой Марины Валентиновны,  действующей на основании Устава от 10.06.2014  №  736  с одной стороны,  и  родителями (законными представителями)  Фёдорова Наталья Владимировна____________________    

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                        (фамилия, имя, отчество  родителя)

именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего (ней)  

________________Скоба Радомир Валерьевич, 18.10.2012г.р.______________  

                   (фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка дата рождения)               проживающего (щей)  по адресу:_393933, с. Серповое, ул. Набережная, д.11_____
____________________________________________________________________________
                           (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)                                                                           именуемый (ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

                                                      1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в ДОУ, присмотр и уход за Воспитанником в   муниципальном бюджетном дошкольном  образовательном  учреждении  детский  сад  «Серповской».       
1.2. Форма
обучения
очная.                                                                                                            1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного образования.                                                                                                                                   1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора: до прекращения образовательных отношений.               1.5. Режим пребывания Воспитанника в ДОУ: полный день – 9 часов, с 8.00 до 17.00 часов ежедневно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством
Российской
Федерации.                                                                               1.6. Воспитанник зачисляется в группу_общеразвивающей направленности от 3-5 лет.
                                             2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения Воспитанника в семье.

 2.1.3. Не принимать Воспитанника в группу с признаками катаральных явлений, явлений интоксикации (острая стадия ринита, температура тела выше 37 градусов и др.), при наличии жидкого стула, сыпи на кожных покровах. ( СанПин 2.4.1.3049-13).
2.1.4. Не привитого против полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакцины ребенка разобщить с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течение последних 60 дней, на срок 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ в соответствии с п.9.5 СП 3.1. 2951-11 «Профилактика полиомиелита», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.07.2011г.3 107.

2.2. Заказчик вправе:

 2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.

2.2.2.
Получать от Исполнителя
информацию:                                                                           по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных
разделом
1 настоящего
Договора;                                                                                  о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, 

его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с лицензией, уставом ДОУ на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).         
 2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.

2.3. Исполнитель обязан:                                                                                                                          2.3.1.Обеспечивать Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом ДОУ,  лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.                                                                                  

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.                                                                                                                                

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психического  насилия, обеспечивать условия укрепления  нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.                                                                                                                                                                           

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в ДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
его
жизнь
и
здоровье.                                                                                   2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной  программе, предусмотренной пунктом 1.3. настоящего Договора.  

2.3.8. Обеспечить  реализацию  образовательной  программы  средствами  обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности развивающей предметно-пространственной  среды.
2.3.9. Обеспечить Воспитанника необходимым сбалансированным трёхразовым питанием на основании утвержденного примерного 10 дневного меню: с 08.30-09.00 часов – завтрак, с 10.00 – 10.15 часов – второй завтрак, 12.00.-13.00 часов – обед, с 15.30 – 15.50 часов – полдник.

2.3.10.Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.11. Уведомить Заказчика за 14 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.12. Предоставлять квитанцию за содержание ребёнка не позднее 10 числа текущего месяца.

2.4.Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в установленном порядке.

2.4.3. При поступлении  Воспитанника в ДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом ДОУ.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного  телефона и места жительства
и иных существенных
изменениях.                                                                            2.4.5.Обеспечивать посещение Воспитанником ДОУ согласно правил внутреннего распорядка
Исполнителя.                                                                                                               2.4.6. Приводить Воспитанника в ДОУ без признаков болезни и недомогания для предотвращения их распространения среди других воспитанников. 

2.4.7. Информировать Исполнителя лично или по телефону о предстоящем отсутствии ребенка в ДОУ или его болезни до 8-30 часов текущего дня.                                                       В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения ДОУ Воспитанником в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.   

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. ДОУ не несет ответственности за Воспитанника, если Воспитанник не передан лично воспитателю. В случае, если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из ДОУ, представлять заявление с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. Не приходить в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.4.10. Приводить Воспитанника в ДОУ в опрятном виде. Предоставить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня: расческу, носовые платки, сменную одежду для прогулки (брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года, сменное белье (трусы, майку), пижаму – в холодный период; для физкультурных занятий – спортивную форму для зала и облегченную одежду, и обувь для улицы.             

2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника опасных для здоровья игрушек и предметов.   
 2.4.12. Посещать родительские собрания. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.                     

                                                                                                                                                                                                                                                   3. Порядок расчета и взимания родительской платы.                                            
3.1. Размер родительской платы за присмотр за ребенком в Учреждении устанавливается учредителем Учреждения – администрацией Моршанского района  Тамбовской области в соответствии со ст.65 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

3.2. Начисление родительской  платы  производится  из  расчёта  фактически  оказанной  услуги   по  присмотру   и  уходу  соразмерно количеству  календарных  дней,  в   течении  которых   оказывалась  услуга .   Заказчик   ежемесячно  вносит  родительскую  плату  за  присмотр  и  уход.  за   Воспитанником                                                                                            

 3.3.  Оплата  производится  в  срок  не  позднее  10 числа   текущего  месяца,  за  который  вносится  плата    на  счёт, указанный  в  квитанции  об  оплате.  

 3.4. За  присмотр и  уход  за  детьми – инвалидами, детьми- сиротами  и  детьми, оставшимися  без  попечения  родителей, а  также  за  детьми  с   туберкулезной  интоксикацией,  обучающимися   в  Учреждении,  родительская   плата  не  взимается. 

 3.5  Учредитель  вправе  снизить  размер  родительской  платы   или  не  взимать   её  с  отдельных  категорий   родителей   (законных  представителей) в  определяемых  им   случаях  и  порядке. Указанная  информация   доводится  Учреждением  до  сведения   Родителя.

  3.6. Не  допускается  включение   расходов  на   реализацию  образовательной  программы   дошкольного  образования, а  также   расходов  на  содержание   недвижимого  имущества  Учреждения  в   родительскую  плату   за  присмотр  и  уход  за  ребёнком.
3.7. Родитель (законный представитель) имеет право на получение компенсации в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ: на первого ребенка – 20% среднего размера платы за присмотр и уход за детьми, который устанавливается постановлением администрации области, 50% размера такой платы - на второго ребенка; 70% размера такой платы - на третьего и последующих детей. При этом сумма предоставляемой компенсации не должна превышать установленного размера компенсации от суммы, фактически внесенной родительской платы.
          4. Ответственность    за   неисполнение  или  не  надлежащее  исполнение   обязательств  по   договору, порядок  разрешения  споров   

   4.1 . За  неисполнение   либо  ненадлежащее   исполнение  обязательств  по   настоящему Договору  Исполнитель  и  Заказчик   несут  ответственность,  предусмотренную  законодательством  Российской  Федерации  и  настоящим   Договором.       

                                       5. Основания  изменения  и  расторжения  договора.

5.1  Условия, на  которых  заключен   настоящий  Договор, могут  быть  изменены  по     соглашению  сторон. 

 

5.2. Все  изменения и  дополнения к  настоящему  Договору  должны   быть     совершены  в  письменной   форме  и   подписаны   уполномоченными  представителями  Сторон.

5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 
         5.4. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

  6. Заключительные положения.                                                                                                                                                                                                                       
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.
6.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о изменениях реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5.Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7. Реквизиты и подписи сторон.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Серповской»

Адрес: 393933, Тамбовская область, Моршанский район, село Серповое, переулок Гусят, дом  8
Телефон 8(47533) 75723
E-mail:    mar.fedyaewa2010@yandex.ru
ИНН 6809003775  
ОГРН 1026800680004

	ЗАКАЗЧИК:

Ф.И.О. (родителя законного представителя)___

Фёдорова Наталья Владимировна
________________________________________

Паспорт_4603 999195, выдан Селятинским___   

поселковым отделением Наро-Фоминского___ 

УВД 14.02.2003г._________________________ 
Адрес:393933, Тамбовская обл., Моршанский 

р-н, с. Серповое, ул. Набережная, д 11_______
________________________________________

________________________________________

Место работы:_временно неработающая______
________________________________________

Должность:______________________________

Телефон:_89158868725


	ПОДПИСИ СТОРОН:

Заведующий___________ 

Федяева Марина Валентиновна
М.П.

Дата:01.09.2015г.


	Заказчик:_________________/Фёдорова Н.В./

                   подпись                         расшифровка

Дата: 01.09.2015г.




Второй экземпляр договора об образовании на руки получен 

«________»_______________________20___года                       ___________________________________

                                                                подпись заказчика

ДОГОВОР  ОБ ОБРАЗОВАНИИ                        

по образовательным программам дошкольного образования

с. Серповое                                                                                                                                                   «1 » _сентября  2015  г

         Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение  детский  сад  «Серповской»,  осуществляющее образовательную деятельность (далее – ДОУ)  на основании  лицензии  от   28.12.2011 РО № 036114, выданной управлением образования и науки Тамбовской области,    именуемое в дальнейшем  «Исполнитель», в лице заведующего Федяевой Марины Валентиновны,  действующей на основании Устава от 10.06.2014  №  736  с одной стороны,  и  родителями (законными представителями )  Ургапова Марина Владимировна____________________  

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                        (фамилия, имя, отчество  родителя)

именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего (ней)  

________________Ургапов Артём Станиславович, 18.12.2012г.р.______________  

                   (фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка дата рождения)               проживающего (щей)  по адресу:_393933, с. Серповое, ул. Узени, д.16_________________
____________________________________________________________________________
                           (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)                                                                           именуемый (ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

                                                      1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в ДОУ, присмотр и уход за Воспитанником в   муниципальном бюджетном дошкольном  образовательном  учреждении  детский  сад  «Серповской».       
1.2. Форма
обучения
очная.                                                                                                            1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного образования.                                                                                                                                   1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора: до прекращения образовательных отношений.               1.5. Режим пребывания Воспитанника в ДОУ: полный день – 9 часов, с 8.00 до 17.00 часов ежедневно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством
Российской
Федерации.                                                                               1.6. Воспитанник зачисляется в группу_общеразвивающей направленности от 3-5 лет.
                                             2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения Воспитанника в семье.

 2.1.3. Не принимать Воспитанника в группу с признаками катаральных явлений, явлений интоксикации (острая стадия ринита, температура тела выше 37 градусов и др.), при наличии жидкого стула, сыпи на кожных покровах. ( СанПин 2.4.1.3049-13).
2.1.4. Не привитого против полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакцины ребенка разобщить с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течение последних 60 дней, на срок 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ в соответствии с п.9.5 СП 3.1. 2951-11 «Профилактика полиомиелита», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.07.2011г.3 107.

2.2. Заказчик вправе:

 2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.

2.2.2.
Получать от Исполнителя
информацию:                                                                           по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных
разделом
1 настоящего
Договора;                                                                                  о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, 

его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с лицензией, уставом ДОУ на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).         
 2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.

2.3. Исполнитель обязан:                                                                                                                          2.3.1.Обеспечивать Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом ДОУ,  лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.                                                                                  

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.                                                                                                                                

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психического  насилия, обеспечивать условия укрепления  нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.                                                                                                                                                                           

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в ДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
его
жизнь
и
здоровье.                                                                                   2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной  программе, предусмотренной пунктом 1.3. настоящего Договора.  

2.3.8. Обеспечить  реализацию  образовательной  программы  средствами  обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности развивающей предметно-пространственной  среды.
2.3.9. Обеспечить Воспитанника необходимым сбалансированным трёхразовым питанием на основании утвержденного примерного 10 дневного меню: с 08.30-09.00 часов – завтрак, с 10.00 – 10.15 часов – второй завтрак, 12.00.-13.00 часов – обед, с 15.30 – 15.50 часов – полдник.

2.3.10.Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.11. Уведомить Заказчика за 14 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.12. Предоставлять квитанцию за содержание ребёнка не позднее 10 числа текущего месяца.

2.4.Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в установленном порядке.

2.4.3. При поступлении  Воспитанника в ДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом ДОУ.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного  телефона и места жительства
и иных существенных
изменениях.                                                                            2.4.5.Обеспечивать посещение Воспитанником ДОУ согласно правил внутреннего распорядка
Исполнителя.                                                                                                               2.4.6. Приводить Воспитанника в ДОУ без признаков болезни и недомогания для предотвращения их распространения среди других воспитанников. 

2.4.7. Информировать Исполнителя лично или по телефону о предстоящем отсутствии ребенка в ДОУ или его болезни до 8-30 часов текущего дня.                                                       В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения ДОУ Воспитанником в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.   

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. ДОУ не несет ответственности за Воспитанника, если Воспитанник не передан лично воспитателю. В случае, если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из ДОУ, представлять заявление с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. Не приходить в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.4.10. Приводить Воспитанника в ДОУ в опрятном виде. Предоставить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня: расческу, носовые платки, сменную одежду для прогулки (брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года, сменное белье (трусы, майку), пижаму – в холодный период; для физкультурных занятий – спортивную форму для зала и облегченную одежду, и обувь для улицы.             

2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника опасных для здоровья игрушек и предметов.   
 2.4.12. Посещать родительские собрания. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.                     

                                                                                                                                                                                                                                                   3. Порядок расчета и взимания родительской платы.                                            
3.1. Размер родительской платы за присмотр за ребенком в Учреждении устанавливается учредителем Учреждения – администрацией Моршанского района  Тамбовской области в соответствии со ст.65 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

3.2. Начисление родительской  платы  производится  из  расчёта  фактически  оказанной  услуги   по  присмотру   и  уходу  соразмерно количеству  календарных  дней,  в   течении  которых   оказывалась  услуга .   Заказчик   ежемесячно  вносит  родительскую  плату  за  присмотр  и  уход.  за   Воспитанником                                                                                            

 3.3.  Оплата  производится  в  срок  не  позднее  10 числа   текущего  месяца,  за  который  вносится  плата    на  счёт, указанный  в  квитанции  об  оплате.  

 3.4. За  присмотр и  уход  за  детьми – инвалидами, детьми- сиротами  и  детьми, оставшимися  без  попечения  родителей, а  также  за  детьми  с   туберкулезной  интоксикацией,  обучающимися   в  Учреждении,  родительская   плата  не  взимается. 

 3.5  Учредитель  вправе  снизить  размер  родительской  платы   или  не  взимать   её  с  отдельных  категорий   родителей   (законных  представителей) в  определяемых  им   случаях  и  порядке. Указанная  информация   доводится  Учреждением  до  сведения   Родителя.

  3.6. Не  допускается  включение   расходов  на   реализацию  образовательной  программы   дошкольного  образования, а  также   расходов  на  содержание   недвижимого  имущества  Учреждения  в   родительскую  плату   за  присмотр  и  уход  за  ребёнком.
3.7. Родитель (законный представитель) имеет право на получение компенсации в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ: на первого ребенка – 20% среднего размера платы за присмотр и уход за детьми, который устанавливается постановлением администрации области, 50% размера такой платы - на второго ребенка; 70% размера такой платы - на третьего и последующих детей. При этом сумма предоставляемой компенсации не должна превышать установленного размера компенсации от суммы, фактически внесенной родительской платы.
          4. Ответственность    за   неисполнение  или  не  надлежащее  исполнение   обязательств  по   договору, порядок  разрешения  споров   

   4.1 . За  неисполнение   либо  ненадлежащее   исполнение  обязательств  по   настоящему Договору  Исполнитель  и  Заказчик   несут  ответственность,  предусмотренную  законодательством  Российской  Федерации  и  настоящим   Договором.       

                                       5. Основания  изменения  и  расторжения  договора.

5.1  Условия, на  которых  заключен   настоящий  Договор, могут  быть  изменены  по     соглашению  сторон. 

 

5.2. Все  изменения и  дополнения к  настоящему  Договору  должны   быть     совершены  в  письменной   форме  и   подписаны   уполномоченными  представителями  Сторон.

5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 
         5.4. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

  6. Заключительные положения.                                                                                                                                                                                                                       
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.
6.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о изменениях реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5.Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7. Реквизиты и подписи сторон.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Серповской»

Адрес: 393933, Тамбовская область, Моршанский район, село Серповое, переулок Гусят, дом  8
Телефон 8(47533) 75723
E-mail:    mar.fedyaewa2010@yandex.ru
ИНН 6809003775  
ОГРН 1026800680004

	ЗАКАЗЧИК:

Ф.И.О. (родителя законного представителя)___

Ургапова Марина Владимировна____________
________________________________________

Паспорт_6810 621248, выдан ОУФМС России 
по Тамбовской области в Моршанском районе  

05.10.2010г.
Адрес:393933, Тамбовская обл., Моршанский 

р-н, с. Серповое, ул. Узени, д.16_____________
________________________________________

________________________________________

Место работы:____________________________

________________________________________

Должность:______________________________

Телефон:


	ПОДПИСИ СТОРОН:

Заведующий___________ 

Федяева Марина Валентиновна
М.П.

Дата:01.09.2015г.


	Заказчик:_________________/Ургапова М.В../

                   подпись                         расшифровка

Дата: 01.09.2015г.




Второй экземпляр договора об образовании на руки получен 

«________»_______________________20___года                       ___________________________________

                                                                подпись заказчика

ДОГОВОР  ОБ ОБРАЗОВАНИИ                        

по образовательным программам дошкольного образования

с. Серповое                                                                                                                                                   «1 » _сентября  2015  г

         Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение  детский  сад  «Серповской»,  осуществляющее образовательную деятельность (далее – ДОУ)  на основании  лицензии  от   28.12.2011 РО № 036114, выданной управлением образования и науки Тамбовской области,    именуемое в дальнейшем  «Исполнитель», в лице заведующего Федяевой Марины Валентиновны,  действующей на основании Устава от 10.06.2014  №  736  с одной стороны,  и  родителями (законными представителями )  Аннаева Светлана Анатольевна______________________  

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                        (фамилия, имя, отчество  родителя)

именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего (ней)  

________________Сычева Полина Сергеевна, 22.09.2012г.р.______________  

                   (фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка дата рождения)               проживающего (щей)  по адресу:_393933, с. Серповое, ул.Центральная , д.42___________
____________________________________________________________________________
                           (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)                                                                           именуемый (ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

                                                      1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в ДОУ, присмотр и уход за Воспитанником в   муниципальном бюджетном дошкольном  образовательном  учреждении  детский  сад  «Серповской».       
1.2. Форма
обучения
очная.                                                                                                            1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного образования.                                                                                                                                   1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора: до прекращения образовательных отношений.               1.5. Режим пребывания Воспитанника в ДОУ: полный день – 9 часов, с 8.00 до 17.00 часов ежедневно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством
Российской
Федерации.                                                                               1.6. Воспитанник зачисляется в группу_общеразвивающей направленности от 3-5 лет.
                                             2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения Воспитанника в семье.

 2.1.3. Не принимать Воспитанника в группу с признаками катаральных явлений, явлений интоксикации (острая стадия ринита, температура тела выше 37 градусов и др.), при наличии жидкого стула, сыпи на кожных покровах. ( СанПин 2.4.1.3049-13).
2.1.4. Не привитого против полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакцины ребенка разобщить с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течение последних 60 дней, на срок 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ в соответствии с п.9.5 СП 3.1. 2951-11 «Профилактика полиомиелита», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.07.2011г.3 107.

2.2. Заказчик вправе:

 2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.

2.2.2.
Получать от Исполнителя
информацию:                                                                           по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных
разделом
1 настоящего
Договора;                                                                                  о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, 

его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с лицензией, уставом ДОУ на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).         
 2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.

2.3. Исполнитель обязан:                                                                                                                          2.3.1.Обеспечивать Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом ДОУ,  лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.                                                                                  

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.                                                                                                                                

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психического  насилия, обеспечивать условия укрепления  нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.                                                                                                                                                                           

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в ДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
его
жизнь
и
здоровье.                                                                                   2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной  программе, предусмотренной пунктом 1.3. настоящего Договора.  

2.3.8. Обеспечить  реализацию  образовательной  программы  средствами  обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности развивающей предметно-пространственной  среды.
2.3.9. Обеспечить Воспитанника необходимым сбалансированным трёхразовым питанием на основании утвержденного примерного 10 дневного меню: с 08.30-09.00 часов – завтрак, с 10.00 – 10.15 часов – второй завтрак, 12.00.-13.00 часов – обед, с 15.30 – 15.50 часов – полдник.

2.3.10.Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.11. Уведомить Заказчика за 14 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.12. Предоставлять квитанцию за содержание ребёнка не позднее 10 числа текущего месяца.

2.4.Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в установленном порядке.

2.4.3. При поступлении  Воспитанника в ДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом ДОУ.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного  телефона и места жительства
и иных существенных
изменениях.                                                                            2.4.5.Обеспечивать посещение Воспитанником ДОУ согласно правил внутреннего распорядка
Исполнителя.                                                                                                               2.4.6. Приводить Воспитанника в ДОУ без признаков болезни и недомогания для предотвращения их распространения среди других воспитанников. 

2.4.7. Информировать Исполнителя лично или по телефону о предстоящем отсутствии ребенка в ДОУ или его болезни до 8-30 часов текущего дня.                                                       В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения ДОУ Воспитанником в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.   

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. ДОУ не несет ответственности за Воспитанника, если Воспитанник не передан лично воспитателю. В случае, если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из ДОУ, представлять заявление с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. Не приходить в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.4.10. Приводить Воспитанника в ДОУ в опрятном виде. Предоставить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня: расческу, носовые платки, сменную одежду для прогулки (брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года, сменное белье (трусы, майку), пижаму – в холодный период; для физкультурных занятий – спортивную форму для зала и облегченную одежду, и обувь для улицы.             

2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника опасных для здоровья игрушек и предметов.   
 2.4.12. Посещать родительские собрания. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.                     

                                                                                                                                                                                                                                                   3. Порядок расчета и взимания родительской платы.                                            
3.1. Размер родительской платы за присмотр за ребенком в Учреждении устанавливается учредителем Учреждения – администрацией Моршанского района  Тамбовской области в соответствии со ст.65 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

3.2. Начисление родительской  платы  производится  из  расчёта  фактически  оказанной  услуги   по  присмотру   и  уходу  соразмерно количеству  календарных  дней,  в   течении  которых   оказывалась  услуга .   Заказчик   ежемесячно  вносит  родительскую  плату  за  присмотр  и  уход.  за   Воспитанником                                                                                            

 3.3.  Оплата  производится  в  срок  не  позднее  10 числа   текущего  месяца,  за  который  вносится  плата    на  счёт, указанный  в  квитанции  об  оплате.  

 3.4. За  присмотр и  уход  за  детьми – инвалидами, детьми- сиротами  и  детьми, оставшимися  без  попечения  родителей, а  также  за  детьми  с   туберкулезной  интоксикацией,  обучающимися   в  Учреждении,  родительская   плата  не  взимается. 

 3.5  Учредитель  вправе  снизить  размер  родительской  платы   или  не  взимать   её  с  отдельных  категорий   родителей   (законных  представителей) в  определяемых  им   случаях  и  порядке. Указанная  информация   доводится  Учреждением  до  сведения   Родителя.

  3.6. Не  допускается  включение   расходов  на   реализацию  образовательной  программы   дошкольного  образования, а  также   расходов  на  содержание   недвижимого  имущества  Учреждения  в   родительскую  плату   за  присмотр  и  уход  за  ребёнком.
3.7. Родитель (законный представитель) имеет право на получение компенсации в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ: на первого ребенка – 20% среднего размера платы за присмотр и уход за детьми, который устанавливается постановлением администрации области, 50% размера такой платы - на второго ребенка; 70% размера такой платы - на третьего и последующих детей. При этом сумма предоставляемой компенсации не должна превышать установленного размера компенсации от суммы, фактически внесенной родительской платы.
          4. Ответственность    за   неисполнение  или  не  надлежащее  исполнение   обязательств  по   договору, порядок  разрешения  споров   

   4.1 . За  неисполнение   либо  ненадлежащее   исполнение  обязательств  по   настоящему Договору  Исполнитель  и  Заказчик   несут  ответственность,  предусмотренную  законодательством  Российской  Федерации  и  настоящим   Договором.       

                                       5. Основания  изменения  и  расторжения  договора.

5.1  Условия, на  которых  заключен   настоящий  Договор, могут  быть  изменены  по     соглашению  сторон. 

 

5.2. Все  изменения и  дополнения к  настоящему  Договору  должны   быть     совершены  в  письменной   форме  и   подписаны   уполномоченными  представителями  Сторон.

5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 
         5.4. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

  6. Заключительные положения.                                                                                                                                                                                                                       
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.
6.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о изменениях реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5.Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7. Реквизиты и подписи сторон.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Серповской»

Адрес: 393933, Тамбовская область, Моршанский район, село Серповое, переулок Гусят, дом  8
Телефон 8(47533) 75723
E-mail:    mar.fedyaewa2010@yandex.ru
ИНН 6809003775  
ОГРН 1026800680004

	ЗАКАЗЧИК:

Ф.И.О. (родителя законного представителя)___

Аннаева Светлана Анатольевна_____________
________________________________________

Паспорт_6810 605216, выдан ОУФМС России 
по Тамбовской области в Моршанском районе  

05.10.2010г.
Адрес:393933, Тамбовская обл., Моршанский 

р-н, с. Серповое, ул. Центральная, д.42_______
________________________________________

________________________________________

Место работы: временно неработающая______
________________________________________

Должность:______________________________

Телефон:_


	ПОДПИСИ СТОРОН:

Заведующий___________ 

Федяева Марина Валентиновна
М.П.

Дата:01.09.2015г.


	Заказчик:_________________/Аннаева С.А./

                   подпись                         расшифровка

Дата: 01.09.2015г.




Второй экземпляр договора об образовании на руки получен 

«________»_______________________20___года                       ___________________________________

                                                                подпись заказчика

ДОГОВОР  ОБ ОБРАЗОВАНИИ                        

по образовательным программам дошкольного образования

с. Серповое                                                                                                                                                   «1 » _сентября  2015  г

         Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение  детский  сад  «Серповской»,  осуществляющее образовательную деятельность (далее – ДОУ)  на основании  лицензии  от   28.12.2011 РО № 036114, выданной управлением образования и науки Тамбовской области,    именуемое в дальнейшем  «Исполнитель», в лице заведующего Федяевой Марины Валентиновны,  действующей на основании Устава от 10.06.2014  №  736  с одной стороны,  и  родителями (законными представителями )  Ургапова Марина Владимировна____________________  

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                        (фамилия, имя, отчество  родителя)

именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего (ней)  

________________Ургапов Артём Станиславович, 18.12.2012г.р.______________  

                   (фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка дата рождения)               проживающего (щей)  по адресу:_393933, с. Серповое, ул. Узени, д.16_________________
____________________________________________________________________________
                           (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)                                                                           именуемый (ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

                                                      1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в ДОУ, присмотр и уход за Воспитанником в   муниципальном бюджетном дошкольном  образовательном  учреждении  детский  сад  «Серповской».       
1.2. Форма
обучения
очная.                                                                                                            1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного образования.                                                                                                                                   1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора: до прекращения образовательных отношений.               1.5. Режим пребывания Воспитанника в ДОУ: полный день – 9 часов, с 8.00 до 17.00 часов ежедневно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством
Российской
Федерации.                                                                               1.6. Воспитанник зачисляется в группу_общеразвивающей направленности от 3-5 лет.
                                             2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения Воспитанника в семье.

 2.1.3. Не принимать Воспитанника в группу с признаками катаральных явлений, явлений интоксикации (острая стадия ринита, температура тела выше 37 градусов и др.), при наличии жидкого стула, сыпи на кожных покровах. ( СанПин 2.4.1.3049-13).
2.1.4. Не привитого против полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакцины ребенка разобщить с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течение последних 60 дней, на срок 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ в соответствии с п.9.5 СП 3.1. 2951-11 «Профилактика полиомиелита», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.07.2011г.3 107.

2.2. Заказчик вправе:

 2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.

2.2.2.
Получать от Исполнителя
информацию:                                                                           по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных
разделом
1 настоящего
Договора;                                                                                  о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, 

его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с лицензией, уставом ДОУ на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).         
 2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.

2.3. Исполнитель обязан:                                                                                                                          2.3.1.Обеспечивать Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом ДОУ,  лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.                                                                                  

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.                                                                                                                                

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психического  насилия, обеспечивать условия укрепления  нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.                                                                                                                                                                           

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в ДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
его
жизнь
и
здоровье.                                                                                   2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной  программе, предусмотренной пунктом 1.3. настоящего Договора.  

2.3.8. Обеспечить  реализацию  образовательной  программы  средствами  обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности развивающей предметно-пространственной  среды.
2.3.9. Обеспечить Воспитанника необходимым сбалансированным трёхразовым питанием на основании утвержденного примерного 10 дневного меню: с 08.30-09.00 часов – завтрак, с 10.00 – 10.15 часов – второй завтрак, 12.00.-13.00 часов – обед, с 15.30 – 15.50 часов – полдник.

2.3.10.Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.11. Уведомить Заказчика за 14 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.12. Предоставлять квитанцию за содержание ребёнка не позднее 10 числа текущего месяца.

2.4.Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в установленном порядке.

2.4.3. При поступлении  Воспитанника в ДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом ДОУ.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного  телефона и места жительства
и иных существенных
изменениях.                                                                            2.4.5.Обеспечивать посещение Воспитанником ДОУ согласно правил внутреннего распорядка
Исполнителя.                                                                                                               2.4.6. Приводить Воспитанника в ДОУ без признаков болезни и недомогания для предотвращения их распространения среди других воспитанников. 

2.4.7. Информировать Исполнителя лично или по телефону о предстоящем отсутствии ребенка в ДОУ или его болезни до 8-30 часов текущего дня.                                                       В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения ДОУ Воспитанником в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.   

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. ДОУ не несет ответственности за Воспитанника, если Воспитанник не передан лично воспитателю. В случае, если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из ДОУ, представлять заявление с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. Не приходить в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.4.10. Приводить Воспитанника в ДОУ в опрятном виде. Предоставить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня: расческу, носовые платки, сменную одежду для прогулки (брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года, сменное белье (трусы, майку), пижаму – в холодный период; для физкультурных занятий – спортивную форму для зала и облегченную одежду, и обувь для улицы.             

2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника опасных для здоровья игрушек и предметов.   
 2.4.12. Посещать родительские собрания. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.                     

                                                                                                                                                                                                                                                   3. Порядок расчета и взимания родительской платы.                                            
3.1. Размер родительской платы за присмотр за ребенком в Учреждении устанавливается учредителем Учреждения – администрацией Моршанского района  Тамбовской области в соответствии со ст.65 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

3.2. Начисление родительской  платы  производится  из  расчёта  фактически  оказанной  услуги   по  присмотру   и  уходу  соразмерно количеству  календарных  дней,  в   течении  которых   оказывалась  услуга .   Заказчик   ежемесячно  вносит  родительскую  плату  за  присмотр  и  уход.  за   Воспитанником                                                                                            

 3.3.  Оплата  производится  в  срок  не  позднее  10 числа   текущего  месяца,  за  который  вносится  плата    на  счёт, указанный  в  квитанции  об  оплате.  

 3.4. За  присмотр и  уход  за  детьми – инвалидами, детьми- сиротами  и  детьми, оставшимися  без  попечения  родителей, а  также  за  детьми  с   туберкулезной  интоксикацией,  обучающимися   в  Учреждении,  родительская   плата  не  взимается. 

 3.5  Учредитель  вправе  снизить  размер  родительской  платы   или  не  взимать   её  с  отдельных  категорий   родителей   (законных  представителей) в  определяемых  им   случаях  и  порядке. Указанная  информация   доводится  Учреждением  до  сведения   Родителя.

  3.6. Не  допускается  включение   расходов  на   реализацию  образовательной  программы   дошкольного  образования, а  также   расходов  на  содержание   недвижимого  имущества  Учреждения  в   родительскую  плату   за  присмотр  и  уход  за  ребёнком.
3.7. Родитель (законный представитель) имеет право на получение компенсации в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ: на первого ребенка – 20% среднего размера платы за присмотр и уход за детьми, который устанавливается постановлением администрации области, 50% размера такой платы - на второго ребенка; 70% размера такой платы - на третьего и последующих детей. При этом сумма предоставляемой компенсации не должна превышать установленного размера компенсации от суммы, фактически внесенной родительской платы.
          4. Ответственность    за   неисполнение  или  не  надлежащее  исполнение   обязательств  по   договору, порядок  разрешения  споров   

   4.1 . За  неисполнение   либо  ненадлежащее   исполнение  обязательств  по   настоящему Договору  Исполнитель  и  Заказчик   несут  ответственность,  предусмотренную  законодательством  Российской  Федерации  и  настоящим   Договором.       

                                       5. Основания  изменения  и  расторжения  договора.

5.1  Условия, на  которых  заключен   настоящий  Договор, могут  быть  изменены  по     соглашению  сторон. 

 

5.2. Все  изменения и  дополнения к  настоящему  Договору  должны   быть     совершены  в  письменной   форме  и   подписаны   уполномоченными  представителями  Сторон.

5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 
         5.4. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

  6. Заключительные положения.                                                                                                                                                                                                                       
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.
6.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о изменениях реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5.Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7. Реквизиты и подписи сторон.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Серповской»

Адрес: 393933, Тамбовская область, Моршанский район, село Серповое, переулок Гусят, дом  8
Телефон 8(47533) 75723
E-mail:    mar.fedyaewa2010@yandex.ru
ИНН 6809003775  
ОГРН 1026800680004

	ЗАКАЗЧИК:

Ф.И.О. (родителя законного представителя)___

Ургапова Марина Владимировна____________
________________________________________

Паспорт_6810 621248, выдан ОУФМС России 
по Тамбовской области в Моршанском районе  

05.10.2010г.
Адрес:393933, Тамбовская обл., Моршанский 

р-н, с. Серповое, ул. Узени, д.16_____________
________________________________________

________________________________________

Место работы:____________________________

________________________________________

Должность:______________________________

Телефон:_


	ПОДПИСИ СТОРОН:

Заведующий___________ 

Федяева Марина Валентиновна
М.П.

Дата:01.09.2015г.


	Заказчик:_________________/Ургапова М.В../

                   подпись                         расшифровка

Дата: 01.09.2015г.




Второй экземпляр договора об образовании на руки получен 

«________»_______________________20___года                       ___________________________________

                                                                подпись заказчика

ДОГОВОР  ОБ ОБРАЗОВАНИИ                        

по образовательным программам дошкольного образования

с. Серповое                                                                                                                                                   «1 » _сентября  2015  г

         Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение  детский  сад  «Серповской»,  осуществляющее образовательную деятельность (далее – ДОУ)  на основании  лицензии  от   28.12.2011 РО № 036114, выданной управлением образования и науки Тамбовской области,    именуемое в дальнейшем  «Исполнитель», в лице заведующего Федяевой Марины Валентиновны,  действующей на основании Устава от 10.06.2014  №  736  с одной стороны,  и  родителями (законными представителями )  Соколина Евгения Алексеевна_______________________  

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                        (фамилия, имя, отчество  родителя)

именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего (ней)  

________________Соколина Кира Александровна, 08.01.2012г.р.______________  

                   (фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка дата рождения)               проживающего (щей)  по адресу:_393932, с. Пеньки, ул. Центральная, д.149___________
____________________________________________________________________________
                           (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)                                                                           именуемый (ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

                                                      1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в ДОУ, присмотр и уход за Воспитанником в   муниципальном бюджетном дошкольном  образовательном  учреждении  детский  сад  «Серповской».       
1.2. Форма
обучения
очная.                                                                                                            1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного образования.                                                                                                                                   1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора: до прекращения образовательных отношений.               1.5. Режим пребывания Воспитанника в ДОУ: полный день – 9 часов, с 8.00 до 17.00 часов ежедневно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством
Российской
Федерации.                                                                               1.6. Воспитанник зачисляется в группу_общеразвивающей направленности от 3-5 лет.
                                             2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения Воспитанника в семье.

 2.1.3. Не принимать Воспитанника в группу с признаками катаральных явлений, явлений интоксикации (острая стадия ринита, температура тела выше 37 градусов и др.), при наличии жидкого стула, сыпи на кожных покровах. ( СанПин 2.4.1.3049-13).
2.1.4. Не привитого против полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакцины ребенка разобщить с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течение последних 60 дней, на срок 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ в соответствии с п.9.5 СП 3.1. 2951-11 «Профилактика полиомиелита», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.07.2011г.3 107.

2.2. Заказчик вправе:

 2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.

2.2.2.
Получать от Исполнителя
информацию:                                                                           по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных
разделом
1 настоящего
Договора;                                                                                  о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, 

его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с лицензией, уставом ДОУ на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).         
 2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.

2.3. Исполнитель обязан:                                                                                                                          2.3.1.Обеспечивать Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом ДОУ,  лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.                                                                                  

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.                                                                                                                                

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психического  насилия, обеспечивать условия укрепления  нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.                                                                                                                                                                           

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в ДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
его
жизнь
и
здоровье.                                                                                   2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной  программе, предусмотренной пунктом 1.3. настоящего Договора.  

2.3.8. Обеспечить  реализацию  образовательной  программы  средствами  обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности развивающей предметно-пространственной  среды.
2.3.9. Обеспечить Воспитанника необходимым сбалансированным трёхразовым питанием на основании утвержденного примерного 10 дневного меню: с 08.30-09.00 часов – завтрак, с 10.00 – 10.15 часов – второй завтрак, 12.00.-13.00 часов – обед, с 15.30 – 15.50 часов – полдник.

2.3.10.Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.11. Уведомить Заказчика за 14 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.12. Предоставлять квитанцию за содержание ребёнка не позднее 10 числа текущего месяца.

2.4.Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в установленном порядке.

2.4.3. При поступлении  Воспитанника в ДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом ДОУ.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного  телефона и места жительства
и иных существенных
изменениях.                                                                            2.4.5.Обеспечивать посещение Воспитанником ДОУ согласно правил внутреннего распорядка
Исполнителя.                                                                                                               2.4.6. Приводить Воспитанника в ДОУ без признаков болезни и недомогания для предотвращения их распространения среди других воспитанников. 

2.4.7. Информировать Исполнителя лично или по телефону о предстоящем отсутствии ребенка в ДОУ или его болезни до 8-30 часов текущего дня.                                                       В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения ДОУ Воспитанником в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.   

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. ДОУ не несет ответственности за Воспитанника, если Воспитанник не передан лично воспитателю. В случае, если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из ДОУ, представлять заявление с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. Не приходить в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.4.10. Приводить Воспитанника в ДОУ в опрятном виде. Предоставить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня: расческу, носовые платки, сменную одежду для прогулки (брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года, сменное белье (трусы, майку), пижаму – в холодный период; для физкультурных занятий – спортивную форму для зала и облегченную одежду, и обувь для улицы.             

2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника опасных для здоровья игрушек и предметов.   
 2.4.12. Посещать родительские собрания. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.                     

                                                                                                                                                                                                                                                   3. Порядок расчета и взимания родительской платы.                                            
3.1. Размер родительской платы за присмотр за ребенком в Учреждении устанавливается учредителем Учреждения – администрацией Моршанского района  Тамбовской области в соответствии со ст.65 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

3.2. Начисление родительской  платы  производится  из  расчёта  фактически  оказанной  услуги   по  присмотру   и  уходу  соразмерно количеству  календарных  дней,  в   течении  которых   оказывалась  услуга .   Заказчик   ежемесячно  вносит  родительскую  плату  за  присмотр  и  уход.  за   Воспитанником                                                                                            

 3.3.  Оплата  производится  в  срок  не  позднее  10 числа   текущего  месяца,  за  который  вносится  плата    на  счёт, указанный  в  квитанции  об  оплате.  

 3.4. За  присмотр и  уход  за  детьми – инвалидами, детьми- сиротами  и  детьми, оставшимися  без  попечения  родителей, а  также  за  детьми  с   туберкулезной  интоксикацией,  обучающимися   в  Учреждении,  родительская   плата  не  взимается. 

 3.5  Учредитель  вправе  снизить  размер  родительской  платы   или  не  взимать   её  с  отдельных  категорий   родителей   (законных  представителей) в  определяемых  им   случаях  и  порядке. Указанная  информация   доводится  Учреждением  до  сведения   Родителя.

  3.6. Не  допускается  включение   расходов  на   реализацию  образовательной  программы   дошкольного  образования, а  также   расходов  на  содержание   недвижимого  имущества  Учреждения  в   родительскую  плату   за  присмотр  и  уход  за  ребёнком.
3.7. Родитель (законный представитель) имеет право на получение компенсации в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ: на первого ребенка – 20% среднего размера платы за присмотр и уход за детьми, который устанавливается постановлением администрации области, 50% размера такой платы - на второго ребенка; 70% размера такой платы - на третьего и последующих детей. При этом сумма предоставляемой компенсации не должна превышать установленного размера компенсации от суммы, фактически внесенной родительской платы.
          4. Ответственность    за   неисполнение  или  не  надлежащее  исполнение   обязательств  по   договору, порядок  разрешения  споров   

   4.1 . За  неисполнение   либо  ненадлежащее   исполнение  обязательств  по   настоящему Договору  Исполнитель  и  Заказчик   несут  ответственность,  предусмотренную  законодательством  Российской  Федерации  и  настоящим   Договором.       

                                       5. Основания  изменения  и  расторжения  договора.

5.1  Условия, на  которых  заключен   настоящий  Договор, могут  быть  изменены  по     соглашению  сторон. 

 

5.2. Все  изменения и  дополнения к  настоящему  Договору  должны   быть     совершены  в  письменной   форме  и   подписаны   уполномоченными  представителями  Сторон.

5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 
         5.4. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

  6. Заключительные положения.                                                                                                                                                                                                                       
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.
6.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о изменениях реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5.Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7. Реквизиты и подписи сторон.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Серповской»

Адрес: 393933, Тамбовская область, Моршанский район, село Серповое, переулок Гусят, дом  8
Телефон 8(47533) 75723
E-mail:    mar.fedyaewa2010@yandex.ru
ИНН 6809003775  
ОГРН 1026800680004

	ЗАКАЗЧИК:

Ф.И.О. (родителя законного представителя)___

Соколина Евгения Алексеевна______________
________________________________________

Паспорт_6810 621248, выдан ОУФМС России 
по Тамбовской области в Моршанском районе  

23.07.2013г.
Адрес:393932, Тамбовская обл., Моршанский 

р-н, с. Пеньки, ул. Центральная, д.149________
________________________________________

________________________________________

Место работы:____________________________

________________________________________

Должность:______________________________

Телефон:_


	ПОДПИСИ СТОРОН:

Заведующий___________ 

Федяева Марина Валентиновна
М.П.

Дата:01.09.2015г.


	Заказчик:_________________/Соколина Е.А./

                   подпись                         расшифровка

Дата: 01.09.2015г.




Второй экземпляр договора об образовании на руки получен 

«________»_______________________20___года                       ___________________________________

                                                                подпись заказчика

ДОГОВОР  ОБ ОБРАЗОВАНИИ                        

по образовательным программам дошкольного образования

с. Серповое                                                                                                                                                   «1 » _сентября  2015  г

         Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение  детский  сад  «Серповской»,  осуществляющее образовательную деятельность (далее – ДОУ)  на основании  лицензии  от   28.12.2011 РО № 036114, выданной управлением образования и науки Тамбовской области,    именуемое в дальнейшем  «Исполнитель», в лице заведующего Федяевой Марины Валентиновны,  действующей на основании Устава от 10.06.2014  №  736  с одной стороны,  и  родителями (законными представителями )  Прудникова Марина Валериевна_____________________  

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                        (фамилия, имя, отчество  родителя)

именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего (ней)  

________________Прудников Андрей Владимирович, 14.03.2013г.р.____________  

                   (фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка дата рождения)               проживающего (щей)  по адресу:_393932, с. Пеньки, ул. Центральная, д.48____________
____________________________________________________________________________
                           (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)                                                                           именуемый (ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

                                                      1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в ДОУ, присмотр и уход за Воспитанником в   муниципальном бюджетном дошкольном  образовательном  учреждении  детский  сад  «Серповской».       
1.2. Форма
обучения
очная.                                                                                                            1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного образования.                                                                                                                                   1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора: до прекращения образовательных отношений.               1.5. Режим пребывания Воспитанника в ДОУ: полный день – 9 часов, с 8.00 до 17.00 часов ежедневно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством
Российской
Федерации.                                                                               1.6. Воспитанник зачисляется в группу_общеразвивающей направленности от 3-5 лет.
                                             2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения Воспитанника в семье.

 2.1.3. Не принимать Воспитанника в группу с признаками катаральных явлений, явлений интоксикации (острая стадия ринита, температура тела выше 37 градусов и др.), при наличии жидкого стула, сыпи на кожных покровах. ( СанПин 2.4.1.3049-13).
2.1.4. Не привитого против полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакцины ребенка разобщить с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течение последних 60 дней, на срок 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ в соответствии с п.9.5 СП 3.1. 2951-11 «Профилактика полиомиелита», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.07.2011г.3 107.

2.2. Заказчик вправе:

 2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.

2.2.2.
Получать от Исполнителя
информацию:                                                                           по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных
разделом
1 настоящего
Договора;                                                                                  о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, 

его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с лицензией, уставом ДОУ на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).         
 2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.

2.3. Исполнитель обязан:                                                                                                                          2.3.1.Обеспечивать Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом ДОУ,  лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.                                                                                  

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.                                                                                                                                

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психического  насилия, обеспечивать условия укрепления  нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.                                                                                                                                                                           

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в ДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
его
жизнь
и
здоровье.                                                                                   2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной  программе, предусмотренной пунктом 1.3. настоящего Договора.  

2.3.8. Обеспечить  реализацию  образовательной  программы  средствами  обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности развивающей предметно-пространственной  среды.
2.3.9. Обеспечить Воспитанника необходимым сбалансированным трёхразовым питанием на основании утвержденного примерного 10 дневного меню: с 08.30-09.00 часов – завтрак, с 10.00 – 10.15 часов – второй завтрак, 12.00.-13.00 часов – обед, с 15.30 – 15.50 часов – полдник.

2.3.10.Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.11. Уведомить Заказчика за 14 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.12. Предоставлять квитанцию за содержание ребёнка не позднее 10 числа текущего месяца.

2.4.Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в установленном порядке.

2.4.3. При поступлении  Воспитанника в ДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом ДОУ.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного  телефона и места жительства
и иных существенных
изменениях.                                                                            2.4.5.Обеспечивать посещение Воспитанником ДОУ согласно правил внутреннего распорядка
Исполнителя.                                                                                                               2.4.6. Приводить Воспитанника в ДОУ без признаков болезни и недомогания для предотвращения их распространения среди других воспитанников. 

2.4.7. Информировать Исполнителя лично или по телефону о предстоящем отсутствии ребенка в ДОУ или его болезни до 8-30 часов текущего дня.                                                       В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения ДОУ Воспитанником в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.   

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. ДОУ не несет ответственности за Воспитанника, если Воспитанник не передан лично воспитателю. В случае, если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из ДОУ, представлять заявление с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. Не приходить в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.4.10. Приводить Воспитанника в ДОУ в опрятном виде. Предоставить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня: расческу, носовые платки, сменную одежду для прогулки (брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года, сменное белье (трусы, майку), пижаму – в холодный период; для физкультурных занятий – спортивную форму для зала и облегченную одежду, и обувь для улицы.             

2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника опасных для здоровья игрушек и предметов.   
 2.4.12. Посещать родительские собрания. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.                     

                                                                                                                                                                                                                                                   3. Порядок расчета и взимания родительской платы.                                            
3.1. Размер родительской платы за присмотр за ребенком в Учреждении устанавливается учредителем Учреждения – администрацией Моршанского района  Тамбовской области в соответствии со ст.65 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

3.2. Начисление родительской  платы  производится  из  расчёта  фактически  оказанной  услуги   по  присмотру   и  уходу  соразмерно количеству  календарных  дней,  в   течении  которых   оказывалась  услуга .   Заказчик   ежемесячно  вносит  родительскую  плату  за  присмотр  и  уход.  за   Воспитанником                                                                                            

 3.3.  Оплата  производится  в  срок  не  позднее  10 числа   текущего  месяца,  за  который  вносится  плата    на  счёт, указанный  в  квитанции  об  оплате.  

 3.4. За  присмотр и  уход  за  детьми – инвалидами, детьми- сиротами  и  детьми, оставшимися  без  попечения  родителей, а  также  за  детьми  с   туберкулезной  интоксикацией,  обучающимися   в  Учреждении,  родительская   плата  не  взимается. 

 3.5  Учредитель  вправе  снизить  размер  родительской  платы   или  не  взимать   её  с  отдельных  категорий   родителей   (законных  представителей) в  определяемых  им   случаях  и  порядке. Указанная  информация   доводится  Учреждением  до  сведения   Родителя.

  3.6. Не  допускается  включение   расходов  на   реализацию  образовательной  программы   дошкольного  образования, а  также   расходов  на  содержание   недвижимого  имущества  Учреждения  в   родительскую  плату   за  присмотр  и  уход  за  ребёнком.
3.7. Родитель (законный представитель) имеет право на получение компенсации в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ: на первого ребенка – 20% среднего размера платы за присмотр и уход за детьми, который устанавливается постановлением администрации области, 50% размера такой платы - на второго ребенка; 70% размера такой платы - на третьего и последующих детей. При этом сумма предоставляемой компенсации не должна превышать установленного размера компенсации от суммы, фактически внесенной родительской платы.
          4. Ответственность    за   неисполнение  или  не  надлежащее  исполнение   обязательств  по   договору, порядок  разрешения  споров   

   4.1 . За  неисполнение   либо  ненадлежащее   исполнение  обязательств  по   настоящему Договору  Исполнитель  и  Заказчик   несут  ответственность,  предусмотренную  законодательством  Российской  Федерации  и  настоящим   Договором.       

                                       5. Основания  изменения  и  расторжения  договора.

5.1  Условия, на  которых  заключен   настоящий  Договор, могут  быть  изменены  по     соглашению  сторон. 

 

5.2. Все  изменения и  дополнения к  настоящему  Договору  должны   быть     совершены  в  письменной   форме  и   подписаны   уполномоченными  представителями  Сторон.

5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 
         5.4. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

  6. Заключительные положения.                                                                                                                                                                                                                       
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.
6.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о изменениях реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5.Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7. Реквизиты и подписи сторон.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Серповской»

Адрес: 393933, Тамбовская область, Моршанский район, село Серповое, переулок Гусят, дом  8
Телефон 8(47533) 75723
E-mail:    mar.fedyaewa2010@yandex.ru
ИНН 6809003775  
ОГРН 1026800680004

	ЗАКАЗЧИК:

Ф.И.О. (родителя законного представителя)___

_Прудникова Марина Валериевна___________
________________________________________

Паспорт_6807 425755, выдан ОУФМС России 
по Тамбовской области в Моршанском районе  

20.12.2007г.
Адрес:393932, Тамбовская обл., Моршанский 

р-н, с. Пеньки, ул. Центральная, д.48_________
________________________________________

________________________________________

Место работы:____________________________

________________________________________

Должность:______________________________

Телефон:_89158810339


	ПОДПИСИ СТОРОН:

Заведующий___________ 

Федяева Марина Валентиновна
М.П.

Дата:01.09.2015г.


	Заказчик:_________________/Прудникова М.В./

                   подпись                         расшифровка

Дата: 01.09.2015г.




Второй экземпляр договора об образовании на руки получен 

«________»_______________________20___года                       ___________________________________

                                                                подпись заказчика

ДОГОВОР  ОБ ОБРАЗОВАНИИ                        

по образовательным программам дошкольного образования

с. Серповое                                                                                                                                                «11 » _ноября  2015  г

         Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение  детский  сад  «Серповской»,  осуществляющее образовательную деятельность (далее – ДОУ)  на основании  лицензии  от   28.12.2011 РО № 036114, выданной управлением образования и науки Тамбовской области,    именуемое в дальнейшем  «Исполнитель», в лице заведующего Федяевой Марины Валентиновны,  действующей на основании Устава от 10.06.2014  №  736  с одной стороны,  и  родителями (законными представителями )  Че Светлана Владимировна_________________________  

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                        (фамилия, имя, отчество  родителя)

именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего (ней)  

________________Че Владимир Вячеславович, 15.06.2009г.р.______________  

                   (фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка дата рождения)               проживающего (щей)  по адресу:_393933, с. Алкуж. Борки, ул. Церковная, д.18_________
____________________________________________________________________________
                           (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)                                                                           именуемый (ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

                                                      1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в ДОУ, присмотр и уход за Воспитанником в   муниципальном бюджетном дошкольном  образовательном  учреждении  детский  сад  «Серповской».       
1.2. Форма
обучения
очная.                                                                                                            1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного образования.                                                                                                                                   1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора: до прекращения образовательных отношений.               1.5. Режим пребывания Воспитанника в ДОУ: полный день – 9 часов, с 8.00 до 17.00 часов ежедневно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством
Российской
Федерации.                                                                               1.6. Воспитанник зачисляется в группу_общеразвивающей направленности от 5-7 лет.
                                             2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения Воспитанника в семье.

 2.1.3. Не принимать Воспитанника в группу с признаками катаральных явлений, явлений интоксикации (острая стадия ринита, температура тела выше 37 градусов и др.), при наличии жидкого стула, сыпи на кожных покровах. ( СанПин 2.4.1.3049-13).
2.1.4. Не привитого против полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакцины ребенка разобщить с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течение последних 60 дней, на срок 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ в соответствии с п.9.5 СП 3.1. 2951-11 «Профилактика полиомиелита», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.07.2011г.3 107.

2.2. Заказчик вправе:

 2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.

2.2.2.
Получать от Исполнителя
информацию:                                                                           по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных
разделом
1 настоящего
Договора;                                                                                  о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, 

его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с лицензией, уставом ДОУ на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).         
 2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.

2.3. Исполнитель обязан:                                                                                                                          2.3.1.Обеспечивать Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом ДОУ,  лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.                                                                                  

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.                                                                                                                                

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психического  насилия, обеспечивать условия укрепления  нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.                                                                                                                                                                           

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в ДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
его
жизнь
и
здоровье.                                                                                   2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной  программе, предусмотренной пунктом 1.3. настоящего Договора.  

2.3.8. Обеспечить  реализацию  образовательной  программы  средствами  обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности развивающей предметно-пространственной  среды.
2.3.9. Обеспечить Воспитанника необходимым сбалансированным трёхразовым питанием на основании утвержденного примерного 10 дневного меню: с 08.30-09.00 часов – завтрак, с 10.00 – 10.15 часов – второй завтрак, 12.00.-13.00 часов – обед, с 15.30 – 15.50 часов – полдник.

2.3.10.Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.11. Уведомить Заказчика за 14 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.12. Предоставлять квитанцию за содержание ребёнка не позднее 10 числа текущего месяца.

2.4.Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в установленном порядке.

2.4.3. При поступлении  Воспитанника в ДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом ДОУ.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного  телефона и места жительства
и иных существенных
изменениях.                                                                            2.4.5.Обеспечивать посещение Воспитанником ДОУ согласно правил внутреннего распорядка
Исполнителя.                                                                                                               2.4.6. Приводить Воспитанника в ДОУ без признаков болезни и недомогания для предотвращения их распространения среди других воспитанников. 

2.4.7. Информировать Исполнителя лично или по телефону о предстоящем отсутствии ребенка в ДОУ или его болезни до 8-30 часов текущего дня.                                                       В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения ДОУ Воспитанником в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.   

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. ДОУ не несет ответственности за Воспитанника, если Воспитанник не передан лично воспитателю. В случае, если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из ДОУ, представлять заявление с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. Не приходить в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.4.10. Приводить Воспитанника в ДОУ в опрятном виде. Предоставить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня: расческу, носовые платки, сменную одежду для прогулки (брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года, сменное белье (трусы, майку), пижаму – в холодный период; для физкультурных занятий – спортивную форму для зала и облегченную одежду, и обувь для улицы.             

2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника опасных для здоровья игрушек и предметов.   
 2.4.12. Посещать родительские собрания. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.                     

                                                                                                                                                                                                                                                   3. Порядок расчета и взимания родительской платы.                                            
3.1. Размер родительской платы за присмотр за ребенком в Учреждении устанавливается учредителем Учреждения – администрацией Моршанского района  Тамбовской области в соответствии со ст.65 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

3.2. Начисление родительской  платы  производится  из  расчёта  фактически  оказанной  услуги   по  присмотру   и  уходу  соразмерно количеству  календарных  дней,  в   течении  которых   оказывалась  услуга .   Заказчик   ежемесячно  вносит  родительскую  плату  за  присмотр  и  уход.  за   Воспитанником                                                                                            

 3.3.  Оплата  производится  в  срок  не  позднее  10 числа   текущего  месяца,  за  который  вносится  плата    на  счёт, указанный  в  квитанции  об  оплате.  

 3.4. За  присмотр и  уход  за  детьми – инвалидами, детьми- сиротами  и  детьми, оставшимися  без  попечения  родителей, а  также  за  детьми  с   туберкулезной  интоксикацией,  обучающимися   в  Учреждении,  родительская   плата  не  взимается. 

 3.5  Учредитель  вправе  снизить  размер  родительской  платы   или  не  взимать   её  с  отдельных  категорий   родителей   (законных  представителей) в  определяемых  им   случаях  и  порядке. Указанная  информация   доводится  Учреждением  до  сведения   Родителя.

  3.6. Не  допускается  включение   расходов  на   реализацию  образовательной  программы   дошкольного  образования, а  также   расходов  на  содержание   недвижимого  имущества  Учреждения  в   родительскую  плату   за  присмотр  и  уход  за  ребёнком.
3.7. Родитель (законный представитель) имеет право на получение компенсации в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ: на первого ребенка – 20% среднего размера платы за присмотр и уход за детьми, который устанавливается постановлением администрации области, 50% размера такой платы - на второго ребенка; 70% размера такой платы - на третьего и последующих детей. При этом сумма предоставляемой компенсации не должна превышать установленного размера компенсации от суммы, фактически внесенной родительской платы.
          4. Ответственность    за   неисполнение  или  не  надлежащее  исполнение   обязательств  по   договору, порядок  разрешения  споров   

   4.1 . За  неисполнение   либо  ненадлежащее   исполнение  обязательств  по   настоящему Договору  Исполнитель  и  Заказчик   несут  ответственность,  предусмотренную  законодательством  Российской  Федерации  и  настоящим   Договором.       

                                       5. Основания  изменения  и  расторжения  договора.

5.1  Условия, на  которых  заключен   настоящий  Договор, могут  быть  изменены  по     соглашению  сторон. 

 

5.2. Все  изменения и  дополнения к  настоящему  Договору  должны   быть     совершены  в  письменной   форме  и   подписаны   уполномоченными  представителями  Сторон.

5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 
         5.4. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

  6. Заключительные положения.                                                                                                                                                                                                                       
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.
6.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о изменениях реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5.Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7. Реквизиты и подписи сторон.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Серповской»

Адрес: 393933, Тамбовская область, Моршанский район, село Серповое, переулок Гусят, дом  8
Телефон 8(47533) 75723
E-mail:    mar.fedyaewa2010@yandex.ru
ИНН 6809003775  
ОГРН 1026800680004

	ЗАКАЗЧИК:

Ф.И.О. (родителя законного представителя)___

Че Светлана Владимировна_________________
________________________________________

Паспорт_АА0330745, выдан 25.10.2012г. 

г. Ташкент______________________________
Адрес:393933, Тамбовская обл., Моршанский 

р-н, с. Алкуж. Борки, ул. Церковная, д.18_____
________________________________________

________________________________________

Место работы: временно неработающая______
________________________________________

Должность:______________________________

Телефон:_89806723379


	ПОДПИСИ СТОРОН:

Заведующий___________ 

Федяева Марина Валентиновна
М.П.

Дата:11.11.2015г.


	Заказчик:_________________/Че С.В./

                   подпись                         расшифровка

Дата: 11.11.2015г.




Второй экземпляр договора об образовании на руки получен 

«________»_______________________20___года                       ___________________________________

                                                                подпись заказчика

ДОГОВОР  ОБ ОБРАЗОВАНИИ                        

по образовательным программам дошкольного образования

с. Серповое                                                                                                                                                «11 » _ноября  2015  г

         Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение  детский  сад  «Серповской»,  осуществляющее образовательную деятельность (далее – ДОУ)  на основании  лицензии  от   28.12.2011 РО № 036114, выданной управлением образования и науки Тамбовской области,    именуемое в дальнейшем  «Исполнитель», в лице заведующего Федяевой Марины Валентиновны,  действующей на основании Устава от 10.06.2014  №  736  с одной стороны,  и  родителями (законными представителями )  Че Светлана Владимировна_________________________  

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                        (фамилия, имя, отчество  родителя)

именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего (ней)  

________________Че Роман Вячеславович, 11.11.2011г.р.______________  

                   (фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка дата рождения)               проживающего (щей)  по адресу:_393933, с. Алкуж. Борки, ул. Церковная, д.18_________
____________________________________________________________________________
                           (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)                                                                           именуемый (ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

                                                      1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в ДОУ, присмотр и уход за Воспитанником в   муниципальном бюджетном дошкольном  образовательном  учреждении  детский  сад  «Серповской».       
1.2. Форма
обучения
очная.                                                                                                            1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного образования.                                                                                                                                   1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора: до прекращения образовательных отношений.               1.5. Режим пребывания Воспитанника в ДОУ: полный день – 9 часов, с 8.00 до 17.00 часов ежедневно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством
Российской
Федерации.                                                                               1.6. Воспитанник зачисляется в группу_общеразвивающей направленности от 3-5 лет.
                                             2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения Воспитанника в семье.

 2.1.3. Не принимать Воспитанника в группу с признаками катаральных явлений, явлений интоксикации (острая стадия ринита, температура тела выше 37 градусов и др.), при наличии жидкого стула, сыпи на кожных покровах. ( СанПин 2.4.1.3049-13).
2.1.4. Не привитого против полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакцины ребенка разобщить с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течение последних 60 дней, на срок 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ в соответствии с п.9.5 СП 3.1. 2951-11 «Профилактика полиомиелита», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.07.2011г.3 107.

2.2. Заказчик вправе:

 2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.

2.2.2.
Получать от Исполнителя
информацию:                                                                           по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных
разделом
1 настоящего
Договора;                                                                                  о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, 

его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с лицензией, уставом ДОУ на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).         
 2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.

2.3. Исполнитель обязан:                                                                                                                          2.3.1.Обеспечивать Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом ДОУ,  лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.                                                                                  

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.                                                                                                                                

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психического  насилия, обеспечивать условия укрепления  нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.                                                                                                                                                                           

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в ДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
его
жизнь
и
здоровье.                                                                                   2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной  программе, предусмотренной пунктом 1.3. настоящего Договора.  

2.3.8. Обеспечить  реализацию  образовательной  программы  средствами  обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности развивающей предметно-пространственной  среды.
2.3.9. Обеспечить Воспитанника необходимым сбалансированным трёхразовым питанием на основании утвержденного примерного 10 дневного меню: с 08.30-09.00 часов – завтрак, с 10.00 – 10.15 часов – второй завтрак, 12.00.-13.00 часов – обед, с 15.30 – 15.50 часов – полдник.

2.3.10.Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.11. Уведомить Заказчика за 14 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.12. Предоставлять квитанцию за содержание ребёнка не позднее 10 числа текущего месяца.

2.4.Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в установленном порядке.

2.4.3. При поступлении  Воспитанника в ДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом ДОУ.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного  телефона и места жительства
и иных существенных
изменениях.                                                                            2.4.5.Обеспечивать посещение Воспитанником ДОУ согласно правил внутреннего распорядка
Исполнителя.                                                                                                               2.4.6. Приводить Воспитанника в ДОУ без признаков болезни и недомогания для предотвращения их распространения среди других воспитанников. 

2.4.7. Информировать Исполнителя лично или по телефону о предстоящем отсутствии ребенка в ДОУ или его болезни до 8-30 часов текущего дня.                                                       В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения ДОУ Воспитанником в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.   

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. ДОУ не несет ответственности за Воспитанника, если Воспитанник не передан лично воспитателю. В случае, если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из ДОУ, представлять заявление с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. Не приходить в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.4.10. Приводить Воспитанника в ДОУ в опрятном виде. Предоставить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня: расческу, носовые платки, сменную одежду для прогулки (брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года, сменное белье (трусы, майку), пижаму – в холодный период; для физкультурных занятий – спортивную форму для зала и облегченную одежду, и обувь для улицы.             

2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника опасных для здоровья игрушек и предметов.   
 2.4.12. Посещать родительские собрания. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.                     

                                                                                                                                                                                                                                                   3. Порядок расчета и взимания родительской платы.                                            
3.1. Размер родительской платы за присмотр за ребенком в Учреждении устанавливается учредителем Учреждения – администрацией Моршанского района  Тамбовской области в соответствии со ст.65 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

3.2. Начисление родительской  платы  производится  из  расчёта  фактически  оказанной  услуги   по  присмотру   и  уходу  соразмерно количеству  календарных  дней,  в   течении  которых   оказывалась  услуга .   Заказчик   ежемесячно  вносит  родительскую  плату  за  присмотр  и  уход.  за   Воспитанником                                                                                            

 3.3.  Оплата  производится  в  срок  не  позднее  10 числа   текущего  месяца,  за  который  вносится  плата    на  счёт, указанный  в  квитанции  об  оплате.  

 3.4. За  присмотр и  уход  за  детьми – инвалидами, детьми- сиротами  и  детьми, оставшимися  без  попечения  родителей, а  также  за  детьми  с   туберкулезной  интоксикацией,  обучающимися   в  Учреждении,  родительская   плата  не  взимается. 

 3.5  Учредитель  вправе  снизить  размер  родительской  платы   или  не  взимать   её  с  отдельных  категорий   родителей   (законных  представителей) в  определяемых  им   случаях  и  порядке. Указанная  информация   доводится  Учреждением  до  сведения   Родителя.

  3.6. Не  допускается  включение   расходов  на   реализацию  образовательной  программы   дошкольного  образования, а  также   расходов  на  содержание   недвижимого  имущества  Учреждения  в   родительскую  плату   за  присмотр  и  уход  за  ребёнком.
3.7. Родитель (законный представитель) имеет право на получение компенсации в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ: на первого ребенка – 20% среднего размера платы за присмотр и уход за детьми, который устанавливается постановлением администрации области, 50% размера такой платы - на второго ребенка; 70% размера такой платы - на третьего и последующих детей. При этом сумма предоставляемой компенсации не должна превышать установленного размера компенсации от суммы, фактически внесенной родительской платы.
          4. Ответственность    за   неисполнение  или  не  надлежащее  исполнение   обязательств  по   договору, порядок  разрешения  споров   

   4.1 . За  неисполнение   либо  ненадлежащее   исполнение  обязательств  по   настоящему Договору  Исполнитель  и  Заказчик   несут  ответственность,  предусмотренную  законодательством  Российской  Федерации  и  настоящим   Договором.       

                                       5. Основания  изменения  и  расторжения  договора.

5.1  Условия, на  которых  заключен   настоящий  Договор, могут  быть  изменены  по     соглашению  сторон. 

 

5.2. Все  изменения и  дополнения к  настоящему  Договору  должны   быть     совершены  в  письменной   форме  и   подписаны   уполномоченными  представителями  Сторон.

5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 
         5.4. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

  6. Заключительные положения.                                                                                                                                                                                                                       
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.
6.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о изменениях реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5.Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7. Реквизиты и подписи сторон.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Серповской»

Адрес: 393933, Тамбовская область, Моршанский район, село Серповое, переулок Гусят, дом  8
Телефон 8(47533) 75723
E-mail:    mar.fedyaewa2010@yandex.ru
ИНН 6809003775  
ОГРН 1026800680004

	ЗАКАЗЧИК:

Ф.И.О. (родителя законного представителя)___

Че Светлана Владимировна_________________
________________________________________

Паспорт_АА0330745, выдан 25.10.2012г. 

г. Ташкент______________________________
Адрес:393933, Тамбовская обл., Моршанский 

р-н, с. Алкуж. Борки, ул. Церковная, д.18_____
________________________________________

________________________________________

Место работы: временно неработающая______
________________________________________

Должность:______________________________

Телефон:_89806723379


	ПОДПИСИ СТОРОН:

Заведующий___________ 

Федяева Марина Валентиновна
М.П.

Дата:11.11.2015г.


	Заказчик:_________________/Че С.В./

                   подпись                         расшифровка

Дата: 11.11.2015г.




Второй экземпляр договора об образовании на руки получен 

«________»_______________________20___года                       ___________________________________

                                                                подпись заказчика

ДОГОВОР  ОБ ОБРАЗОВАНИИ                        

по образовательным программам дошкольного образования

с. Серповое                                                                                                                                                  «11 » _ноября  2015  г

         Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное  учреждение  детский  сад  «Серповской»,  осуществляющее образовательную деятельность (далее – ДОУ)  на основании  лицензии  от   28.12.2011 РО № 036114, выданной управлением образования и науки Тамбовской области,    именуемое в дальнейшем  «Исполнитель», в лице заведующего Федяевой Марины Валентиновны,  действующей на основании Устава от 10.06.2014  №  736  с одной стороны,  и  родителями (законными представителями )  Хомутинникова Татьяна Викторовна________________    

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                                        (фамилия, имя, отчество  родителя)

именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», в интересах несовершеннолетнего (ней)  

________________Коршунов Глеб Игоревич, 14.05.2013г.р.______________  

                   (фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка дата рождения)               проживающего (щей)  по адресу:_393933, с. Пеньки, ул. Дачная, д.4__________________
____________________________________________________________________________
                           (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)                                                                           именуемый (ая) в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

                                                      1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в ДОУ, присмотр и уход за Воспитанником в   муниципальном бюджетном дошкольном  образовательном  учреждении  детский  сад  «Серповской».       
1.2. Форма
обучения
очная.                                                                                                            1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного образования.                                                                                                                                   1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора: до прекращения образовательных отношений.               1.5. Режим пребывания Воспитанника в ДОУ: полный день – 9 часов, с 8.00 до 17.00 часов ежедневно, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней, установленных законодательством
Российской
Федерации.                                                                               1.6. Воспитанник зачисляется в группу_общеразвивающей направленности от 3-5 лет.
                                             2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения Воспитанника в семье.

 2.1.3. Не принимать Воспитанника в группу с признаками катаральных явлений, явлений интоксикации (острая стадия ринита, температура тела выше 37 градусов и др.), при наличии жидкого стула, сыпи на кожных покровах. ( СанПин 2.4.1.3049-13).
2.1.4. Не привитого против полиомиелита или получившего менее 3 доз полиомиелитной вакцины ребенка разобщить с детьми, привитыми вакциной ОПВ в течение последних 60 дней, на срок 60 дней с момента получения детьми последней прививки ОПВ в соответствии с п.9.5 СП 3.1. 2951-11 «Профилактика полиомиелита», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.07.2011г.3 107.

2.2. Заказчик вправе:

 2.2.1.Участвовать в образовательной деятельности ДОУ, в том числе в формировании образовательной программы.

2.2.2.
Получать от Исполнителя
информацию:                                                                           по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных
разделом
1 настоящего
Договора;                                                                                  о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в ДОУ, 

его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с лицензией, уставом ДОУ на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в ДОУ (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).         
 2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом ДОУ.

2.3. Исполнитель обязан:                                                                                                                          2.3.1.Обеспечивать Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом ДОУ,  лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.                                                                                  

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.                                                                                                                                

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психического  насилия, обеспечивать условия укрепления  нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.                                                                                                                                                                           

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в ДОУ в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими
его
жизнь
и
здоровье.                                                                                   2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной  программе, предусмотренной пунктом 1.3. настоящего Договора.  

2.3.8. Обеспечить  реализацию  образовательной  программы  средствами  обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности развивающей предметно-пространственной  среды.
2.3.9. Обеспечить Воспитанника необходимым сбалансированным трёхразовым питанием на основании утвержденного примерного 10 дневного меню: с 08.30-09.00 часов – завтрак, с 10.00 – 10.15 часов – второй завтрак, 12.00.-13.00 часов – обед, с 15.30 – 15.50 часов – полдник.

2.3.10.Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.11. Уведомить Заказчика за 14 дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.

2.3.12. Предоставлять квитанцию за содержание ребёнка не позднее 10 числа текущего месяца.

2.4.Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в установленном порядке.

2.4.3. При поступлении  Воспитанника в ДОУ и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом ДОУ.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного  телефона и места жительства
и иных существенных
изменениях.                                                                            2.4.5.Обеспечивать посещение Воспитанником ДОУ согласно правил внутреннего распорядка
Исполнителя.                                                                                                               2.4.6. Приводить Воспитанника в ДОУ без признаков болезни и недомогания для предотвращения их распространения среди других воспитанников. 

2.4.7. Информировать Исполнителя лично или по телефону о предстоящем отсутствии ребенка в ДОУ или его болезни до 8-30 часов текущего дня.                                                       В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения ДОУ Воспитанником в период заболевания. 

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.   

2.4.9. Лично передавать и забирать Воспитанника у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. ДОУ не несет ответственности за Воспитанника, если Воспитанник не передан лично воспитателю. В случае, если Заказчик доверяет другим лицам забирать Воспитанника из ДОУ, представлять заявление с указанием лиц, имеющих право забирать Воспитанника. Не приходить в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения.
2.4.10. Приводить Воспитанника в ДОУ в опрятном виде. Предоставить Воспитаннику для обеспечения комфортного пребывания в ДОУ в течение дня: расческу, носовые платки, сменную одежду для прогулки (брюки, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года, сменное белье (трусы, майку), пижаму – в холодный период; для физкультурных занятий – спортивную форму для зала и облегченную одежду, и обувь для улицы.             

2.4.11. Не допускать наличия у Воспитанника опасных для здоровья игрушек и предметов.   
 2.4.12. Посещать родительские собрания. 

2.4.13. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.                     

                                                                                                                                                                                                                                                   3. Порядок расчета и взимания родительской платы.                                            
3.1. Размер родительской платы за присмотр за ребенком в Учреждении устанавливается учредителем Учреждения – администрацией Моршанского района  Тамбовской области в соответствии со ст.65 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

3.2. Начисление родительской  платы  производится  из  расчёта  фактически  оказанной  услуги   по  присмотру   и  уходу  соразмерно количеству  календарных  дней,  в   течении  которых   оказывалась  услуга .   Заказчик   ежемесячно  вносит  родительскую  плату  за  присмотр  и  уход.  за   Воспитанником                                                                                            

 3.3.  Оплата  производится  в  срок  не  позднее  10 числа   текущего  месяца,  за  который  вносится  плата    на  счёт, указанный  в  квитанции  об  оплате.  

 3.4. За  присмотр и  уход  за  детьми – инвалидами, детьми- сиротами  и  детьми, оставшимися  без  попечения  родителей, а  также  за  детьми  с   туберкулезной  интоксикацией,  обучающимися   в  Учреждении,  родительская   плата  не  взимается. 

 3.5  Учредитель  вправе  снизить  размер  родительской  платы   или  не  взимать   её  с  отдельных  категорий   родителей   (законных  представителей) в  определяемых  им   случаях  и  порядке. Указанная  информация   доводится  Учреждением  до  сведения   Родителя.

  3.6. Не  допускается  включение   расходов  на   реализацию  образовательной  программы   дошкольного  образования, а  также   расходов  на  содержание   недвижимого  имущества  Учреждения  в   родительскую  плату   за  присмотр  и  уход  за  ребёнком.
3.7. Родитель (законный представитель) имеет право на получение компенсации в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих ДОУ: на первого ребенка – 20% среднего размера платы за присмотр и уход за детьми, который устанавливается постановлением администрации области, 50% размера такой платы - на второго ребенка; 70% размера такой платы - на третьего и последующих детей. При этом сумма предоставляемой компенсации не должна превышать установленного размера компенсации от суммы, фактически внесенной родительской платы.
          4. Ответственность    за   неисполнение  или  не  надлежащее  исполнение   обязательств  по   договору, порядок  разрешения  споров   

   4.1 . За  неисполнение   либо  ненадлежащее   исполнение  обязательств  по   настоящему Договору  Исполнитель  и  Заказчик   несут  ответственность,  предусмотренную  законодательством  Российской  Федерации  и  настоящим   Договором.       

                                       5. Основания  изменения  и  расторжения  договора.

5.1  Условия, на  которых  заключен   настоящий  Договор, могут  быть  изменены  по     соглашению  сторон. 

 

5.2. Все  изменения и  дополнения к  настоящему  Договору  должны   быть     совершены  в  письменной   форме  и   подписаны   уполномоченными  представителями  Сторон.

5.3.Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 
         5.4. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

  6. Заключительные положения.                                                                                                                                                                                                                       
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.
6.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о изменениях реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5.Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
7. Реквизиты и подписи сторон.
	ИСПОЛНИТЕЛЬ:

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Серповской»

Адрес: 393933, Тамбовская область, Моршанский район, село Серповое, переулок Гусят, дом  8
Телефон 8(47533) 75723
E-mail:    mar.fedyaewa2010@yandex.ru
ИНН 6809003775  
ОГРН 1026800680004

	ЗАКАЗЧИК:

Ф.И.О. (родителя законного представителя)___

Хомутинникова Татьяна Викторовна_________
________________________________________

Паспорт_6810 605585, выдан ОУФМС России 
по Тамбовской области в Моршанском районе  

27.08.2010г.
Адрес:393933, Тамбовская обл., Моршанский 

р-н, с. Пеньки, ул. Дачная, д.4______________
________________________________________

________________________________________

Место работы:____________________________

________________________________________

Должность:______________________________

Телефон:_89204716338


	ПОДПИСИ СТОРОН:

Заведующий___________ 

Федяева Марина Валентиновна
М.П.

Дата:11.11.2015г.


	Заказчик:_________________/Хомутинникова Т.В./

                   подпись                         расшифровка

Дата: 11.11.2015г.




Второй экземпляр договора об образовании на руки получен 

«________»_______________________20___года                       ___________________________________

                                                                подпись заказчика

